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Zatacznik nr 2 ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 01/SIV/IFFW/2021

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Opis przedmiotu zamoéwienia Czesci 1: pozyskanie potencjalnych pracodawcow, ktorzy poprzez podpisanie
umowy z Zamawiajacym zadeklarujg zatrudnienie fgcznie do 15 kobiet — uczestniczek projektu SIV, na
stanowiska, na ktérych wykorzystywane sg kompetencije cyfrowe/IT

W ramach realizacji Czes$ci 1 Zamowienia Wykonawca zobowigzuje sie wykona¢ nastepujgce czynnosci:

1.
2.

Stworzenie i rozwijanie bazy potencjalnych pracodawcéw;

Nawigzanie wspotpracy z pracodawcami rekrutujgcymi na stanowiska wymagajgce kompetenciji
cyfrowych/IT;

Przedstawienie potencjalnych pracodawcéw do akceptaciji Zamawiajgcego;

Udziat w regularnych spotkaniach z Zamawiajagcym i zespotem projektowym w celu omodwienia
postepu prac i statusu prowadzonych rozméw z pracodawcami;

Organizacja i prowadzenie spotkan z potencjalnymi pracodawcami, w tym spotkan trojstronnych z
udziatem Zamawiajgcego;

Oczekiwania wobec pracodawcoéw:

a) pracodawcy okreslg wymagania wobec kandydatek i kompetencje oczekiwane na stanowiskach
na jakie prowadzg rekrutacje.

b) pracodawcy przystepujgcy do projektu zobowigzani sg do zawarcia umowy wspétpracy z
Fundacjg Fundusz Wspétpracy.

Kandydatki dla pracodawcow (po 2 osoby na jedno stanowisko) zostang przedstawione przez
Zamawiajgcego, ale dopuszcza sie proponowanie kandydatek takze przez Wykonawce. Kandydatki
muszg spetnia¢ kryteria okreslone w Regulaminie programu dostepnym pod adresem
https://www.4impact.pl/. Zamawiajgcy =zastrzega sobie prawo do akceptacji kandydatek
przedstawionych przez Wykonawce;

Wykonawca bedzie wspétpracowaé z Zamawiajgcym oraz wyznaczonymi przez Zamawiajgcego
specjalistami ds. doradztwa zawodowego/coachingu/HR w celu dopasowania potrzeb pracodawcéw i
kandydatek rekomendujgc jednoczesnie zakres szkolen dla kandydatek na podstawie
przeprowadzonego przez Wykonawce testu kompetenciji;

Warunki wyptaty wynagrodzenia za pozyskanie miejsc pracy:
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a) po podpisaniu umowy o prace miedzy kandydatkg a pracodawcg, jesli kandydatka

b)

uczestniczyta w szkoleniu prowadzonym przez Wykonawce. Potwierdzeniem zawartej
umowy jest oswiadczenie pracodawcy;

Po podpisaniu umowy wspétpracy pomiedzy pracodawcg a Fundacjg Fundusz
Wspotpracy, jesli kandydatka zostanie skierowana na szkolenie do innego podmiotu (np.
w sytuacji, gdy Wykonawca nie bedzie posiada¢ w ofercie wymaganego szkolenia badz
gdy oferowane warunki nie zostang zaakceptowane przez Zamawiajgcego).

10. Wynagrodzenie bedzie wyptacane proporcjonalnie do liczby pozyskanych miejsc pracy.

11. Warunki zatrudnienia jakie musi zapewni¢ pracodawca:

a)

b)

zawarcie z kandydatkg umowy o prace na okres minimum 1 miesigca.

pracodawca zapewni wynagrodzenie odpowiadajgce przecietnemu miesiecznemu
wynagrodzeniu dla branzy w firmie/regionie, uwzgledniajagc majgce przypas¢ kandydatce
stanowisko pracy.

pracodawca zatrudni kandydatke na stanowisku odpowiadajgcym kwalifikacjom, ktére
posiadata na etapie rekrutacji, oraz ktére nabyta w zwigzku z udziatem w szkoleniu.

Opis przedmiotu zamoéwienia Czesci 2: przeprowadzenie szkolen online z obszaru kompetencji
cyfrowych/IT dla 20 kobiet — uczestniczek projektu SIV (w tym 15 kobiet, ktére znajdg zatrudnienie, o ktérym
mowa w czesci 1 Zamowienia + 5 dodatkowych oséb), w zaleznosci od zapotrzebowania Zamawiajgcego i
pozyskanych pracodawcoéw.

W ramach realizacji Czesci 2 Zamowienia Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé nastepujgce czynnosci:

1.

Wykonawca wyraza gotowos¢ do przeprowadzenia szkolen online z kompetencji cyfrowych/IT dla 20
kobiet w kwocie sumarycznej nie wiekszej niz 100 tys. PLN brutto;

Szkolenia zostang wskazane przez Zamawiajgcego lub bedg odpowiadaé potrzebom kobiet i
stanowisk na jakie rekrutujg pracodawcy;

Obszary tematyczne szkolen:

a)
b)

c)

szkolenia programistyczne/technologiczne
szkolenia narzedziowe

szkolenia z zarzgdzania projektami

Termin i zakres szkolen bedzie kazdorazowo doprecyzowywany z Wykonawcg w trybie roboczym,
przy czym szkolenia nie powinny trwac dtuzej niz 4 miesigce. Przewiduje sie szkolenia grupowe lub
indywidualne.

Liczba godzin szkoleniowych bedzie kazdorazowo akceptowana z Zamawiajgcym.

Wysokos¢ stawki za szkolenie bedzie kazdorazowo negocjowana z Zamawiajgcym.

Opis przedmiotu zaméwienia Czesci 3: pozyskanie partnerow, ktdrzy przekazg wsparcie finansowe na rzecz
rozwoju funduszu 4Impact tj. inwestoréw spotecznych, ktérych fundusze bedag przeznaczone na dziatania
umozliwiajgce kobietom powrét na rynek pracy.
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W ramach realizacji Czesci 3 Zamowienia Wykonawca zobowigzuje sie wykonaé nastepujgce czynnosci:

1. Pozyskanie 15 tys. PLN od pracodawcow/inwestorow gotowych do wsparcia finansowego Funduszu
4Impact;

2. Doprowadzenie do zawarcia umowy darowizny pomiedzy pracodawca/inwestorem a Fundacjg
Fundusz Wspétpracy;
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