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Szanowhni Panstwo,

Przekazujemy na Wasze rece Raport Roczny Fundacji Fundusz
Wspotpracy. Dokument ten podsumowuje nasze dziatania,
osiggniecia oraz efektywnos¢ zarzgdzania powierzonymi nam

Srodkami w roku 2017.

Fundacja realizowata zadania zgodne z przyjetymi

w poprzednich latach kierunkami rozwoju. Gtéwnymi
obszarami dziatalnoéci byty wsparcie sektora publicznego,
rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego, réwnosci szans,
innowacjach spotecznych, uczeniu sie przez cate zycie,
przedsiebiorczosci, funduszach partnerskich, wspotpracy
miedzynarodowe;.

W 2017 r., w ramach wsparcia administracji publicznej
realizowalismy w konsorcjum z Cofund Sp. z 0.0. umowy
dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Ministerstwa
Rozwoju oraz Polskiej Agencji Rozwoju Przedsigbiorczosci.

W ramach dziatan na rzecz rozwoju spoteczeristwa
obywatelskiego zrealizowali$my IV edycje FIO - Mazowsze
Lokalnie, gdzie poprzez program mikro-dotacji
wspieraliSmy lokalne inicjatywy mazowieckie.

Projektem ,Seniorze - dziataj i zmieniaj swoje miasto”
realizowanym przy wspoétpracy z Fundacjg Jeden Muranéw
i wspotfinansowanym przez Miasto Stoteczne Warszawa,
zachecali$my osoby starsze z Warszawy do zaangazowania
sie w budzet partycypacyjny Stolicy.

W obszarze innowacji spotecznych Fundacja realizowata
szerokie spektrum projektéw. Byly to projekty autorskie,
finansowane z wtasnych srodkéw, takie jak platforma
.DobryRynek.pl”, ktéra tgczy odpowiedzialnych kupujgcych

i sprzedajacych, ktérzy zostawiajg ,dobry $lad” czy

platforma ,Przestrzeninnowacji.pl” - portal poswiecony
innowacjom spotecznym. Inne wspétfinansowane

projekty miedzynarodowy ,Socia(i)Makers”, czy ,Kapitat dla
ksztatcenia zawodowego - obligacje spoteczne w edukacji”.
Osobna grupe tworzyty projekty wykorzystujgce wieloletnie
dosdwiadczenie Fundacji we wspieraniu podmiotéw ekonomii
spotecznej realizowane pod wspélng marka Mazowiecki
Os$rodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (MOWES). Obecnie
s3 to 3 blizniacze projekty: Inkubacja i wsparcia ekonomii
spotecznej w subregionach ostroteckim, ciechanowskim

i radomskim. Projekty zaktadajg utworzenie w latach 2016-
2019 w sumie, w tych trzech subregionach 180 miejsc pracy.

.ROwnos¢ szans w biznesie - praktyczne narzedzie
realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn

w przedsiebiorstwach” to projekt, skierowany do

$rednich przedsiebiorstw, ktéry jest kontynuacjg projektu
zrealizowanego przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej, skierowanego do duzych przedsiebiorstw.

Jest realizowany w partnerstwie z Konfederacjg Lewiatan,
Fabryka Dobrych Praktyk i Instytutem Spraw Publicznych.

W ramach dziatah w obszarze uczenia sie przez cate

zycie w 2017 roku kontynuowalismy realizacje projektu
~Sukces we wiasnej firmie”, ktéry ma za zadanie m.in.
wsparcie finansowo - szkoleniowe na zatozenie dziatalnosci
gospodarczej przez osoby bezrobotne z obszaru
wojewddztwa tédzkiego. Realizowany byt réwniez projekt
~Become a trainer - model ksztatcenia i wspierania kadry
kierowniczej powyzej 45 roku zycia”.

Jednym z najwigkszych wyzwan w 2017 r. byto uruchomienie
pilotazowego narzedzia Ministerstwa Rozwoju

- programu ,Pozyczki na ksztatcenie”, realizowanego

w partnerstwie z Fundacjg Agencja Rozwoju Regionalnego

w Starachowicach. Program ten ukierunkowany jest

na wsparcie ksztatcenia ustawicznego.

W 2017 r. Fundacja przeprowadzita réwniez Il edycje
swojego autorskiego konkursu ,Szkota zawodowa
najwyzszej jakosci”, w ktérym doceniane s3 najciekawsze

i najbardziej innowacyjne rozwiagzania, tzw. dobre praktyki
w szkolnictwie zawodowym. Kontynuowane byty rowniez
prace Partnerstwa na rzecz wsparcia oséb mtodych jest
prowadzone w ramach utrzymania trwatosci rezultatu
projektu ,Rekomendacje dla zwiekszenia zakresu i trafnosci
aktywizacji zawodowej os6b mtodych w wojewddztwie
mazowieckim”.

W obszarze wspétpracy miedzynarodowej, w 2017 roku
realizowany byt projekt ,Wspotpraca policyjna panstw
Partnerstwa Wschodniego”, dzieki ktéremu mozliwa

byta wymiana doswiadczen i wiedzy specjalistycznych
jednostek policji. Kontynuowana byta rowniez wspotpraca
w ramach umowy blizniaczej realizowanej przez Gtéwny
Inspektorat Transportu Drogowego na rzecz wsparcia
Ministerstwa Infrastruktury Ukrainy w zakresie zarzgdzania
bezpieczenstwem transportu. Na podstawie umowy
twinningowej podpisanej z Najwyzszg Izbg Kontroli
rozpoczelismy obstuge administracyjno - finansowg projektu
realizowanego przez NIK na rzecz Urzedu Kontroli w Albanii.
Polsko-Chorwacki projekt obejmuje pomoc w praktycznie
wszystkich obszarach dziatalnosci albanskiego NIK-u, w tym
kontroli finansowej, wykonywania zadan statutowych,
pomocy informatycznej i zapobieganiu korupcji.

Zapraszamy Panstwa do lektury naszego Raportu,
a takze do wspotpracy!

Zarzad Fundacji Fundusz Wspotpracy
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Struktura | obszary dziatalnosci Fundagji

Fundacja Fundusz Wspétpracy jest organizacja, ktéra w elastyczny i dynamiczny sposéb do-
pasowuje swojg strukture do realizowanych projektéw. W 2017 roku zatrudniata 82 oséb,
ktore realizowaty projekty w nastepujacych obszarach:

ﬁr i = &
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Wsparcie sektora Spoteczenstwo Innowacje Réwnos¢ Uczenie sie
publicznego obywatelskie spoteczne szans przez cate zycie
@) & o
) rd
I" -
Fundusze Wspétpraca Audyt, kontrola, CSR Przedsigbiorczos¢
partnerskie miedzynarodowa finanse

]
Nasz zespot w 2017 r.

Liczba statych pracownikéw: 82 oséb (umowy o prace).
86 Eksperci wspotpracujacy: 86 oséb (umowy cywilno-prawne).
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Zarzad Fundacji Fundusz Wspotpracy
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Fundacja w 2017 r.

Dziatalnos¢ Fundacji Fundusz Wspétpracy, a cele
zrownowazonego rozwoju (SDGs)

Przez ponad 28 lat swojej dziatalnosci Fundacja realizowata szereg programow i projektéw,
ktére realnie wptynety na zmiany spoteczno-gospodarcze w Polsce. Zakres tematyczny tych
inicjatyw jest tak szeroki, ze od 2017 r. przyjeto nowg narracje, ktéra porzadkuje dotychczasowg
dziatalno$¢ odwotujac sie do Agendy na Rzecz Zréwnowazonego Rozwoju. Widzimy,

ze niektore z naszych dotychczasowych dziatan wpisujg sie w Cele sformutowane przez ONZ,

a jednoczesnie chcemy dazyc¢ do tego, by jak najwiecej z naszych przysztych dziatan odpowiadato
miedzynarodowym zobowigzaniom.

Czym sg cele zréwnowazonego rozwoju?

193 panstwa Organizacji Narodéw Zjednoczonych przyjety w 2015 roku dokument , Przeksztatcamy
nasz $wiat: Agenda 2030 na rzecz zrébwnowazonego rozwoju”. Jest to bardzo ambitny program
dziatan o zasiegu globalnym. Jego nadrzedng misjg jest dgzenie do wyeliminowania ubéstwa we
wszystkich jego przejawach, jednoczesnie realizujac cele spoteczne, gospodarcze i Srodowiskowe.

Agenda 2030 jest nawigzaniem i kontynuacja Milenijnych Celéw Rozwoju realizowanych

w latach 2000-2015, jednak jej zakres jest jeszcze wiekszy. Dokument ten jest ramowym planem
prezentujgcym wizje rozwoju $wiata do 2030 r., pokazujgcym co nalezy zrobi¢, by pokonac
najwazniejsze wyzwania naszych czaséw. Zawiera 17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju

(tzw. SDG's - Sustainable Development Goals) i 169 zadan do zrealizowania.

Jldea zrbwnowazonego rozwoju opiera sie na przekonaniu, ze obecne pokolenie moze
i powinno dazy¢ do zaspokojenia swoich potrzeb, dopdki nie umniejsza to szans przysztych
pokolen na zaspokojenie ich potrzeb.”

CELE<S
ZROWNOWAZON EGO
ROZWOJU

www.un.org.pl
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KONIEC DOBRE ZDROWIE DOBRA JAKOSG ROWNOSC GZYSTAWODA
ZUBOSTWEM 1JAKOSC 2YCIA EDUKACJI PLCI |WARUNKI
SANITARNE
[ ) ) [ )
AT v
Wyeliminowa¢ ubéstwo Koniec z glodem, osiagnac¢ Zapewni¢ wszystkim ludziom Wysokiej jakosci edukacja Osiggnaé réwnoscé pici, Zapewni¢ wszystkim
na calym $wiecie bezpieczefstwo zywnosciowe zdrowe zycie i dobrobyt dla wszystkich, uczenie sig wzmocni¢ pozycje kobiet dostep do wody
i zrownowazone rolnictwo przez cate zycie i dziewczat i warunkow sanitarnych
WZROST INNOWAGYJNOSE, 1 MNIEJ 11 ZROWNOWAZONE 1 ODPOWIEDZIALNA
GOSPODARCZY PRZEMYSE, NIEROWNOSCI MIASTA KONSUMPCJA
|GODNA PRACA INFRASTRUKTURA 1SPOLECZNOSCI IPRODUKCJA
—_— A —
(| NS
Zapewni¢ wszystkim dostep Inkluzywny wzrost gospodarczy, Stabilna inf ktura, Zmniejszy¢ nierd B e miasta i osiedla Zapewni¢ wzorce
do stabilnej i nowoczesnej produktywne zatrudnienie, zréwnowazony przemyst, w krajach i migdzy krajami ludzkie sprzyjajace wigczeniu zréwnowazonej
energii po przystepnej cenie godna praca dla wszystkich wspieranie innowacyjnosci spotecznemu konsumpcji i produkcji
13 DZIALANIA 1 4 1YCIE 15 IYCIE 16 POKOJ, » 17 PARTNERSTWA
WDZIEDZINIE PODWODA NALADZIE SPRAWIEDLIWOSC NARZECZ CELOW
KLIMATU ISILNEINSTYTUGJE )
CELE<:
= ZROWNOWAZONEGO
ROZWOIU
(]
Pilne dziatania zwalczajace Chroni¢ oceany, morza Ochrona zréwnowazonych Pokojowe i inkluzwne 0zywi¢ globalne partnerstwo
zmiany klimatyczne i ich skutki i zasoby morskie ekosysteméw ladowych spoteczenistwa, silne na rzecz zréwnowazonego
i roznorodnosci biologicznej i odpowiedzialne instytucje rozwoju

Fundacja przyjmuje, ze poczawszy od 2017 r. podejmujac sie nowych dziatan i projektéw, bedzie dazyta
do jak najwierniejszego wpisywania sie w realizacje zadan sprecyzowanych przez Cele
Zréwnowazonego Rozwoju ONZ.

W swoich zatozeniach cele zréwnowazonego rozwoju powinny by¢ i s realizowane na poziomie decyz;ji

i rozwigzan krajowych i miedzynarodowych. Jednak do ich rzeczywistego osiggniecia - na poziomie kazdej
jednostki ludzkiej (a taka jest idea) potrzebne jest zaangazowanie wszystkich podmiotow - uczestnikow
procesu rozwoju spoteczno-gospodarczego panstwa. Mozna powiedzie¢ wiecej - Swiadomos¢

i zaangazowanie tych podmiotéw jest w catej idei kluczowe.

Cele zréwnowazonego rozwoju mogg byc i sg realizowane takze za pomocg ,zwyktych” dziatan i projektéw
majgcych na celu usuwanie barier, wyréwnywanie szans, podnoszenie poziomu zycia, rozwéj ekonomii
spotecznej itd. | w taki wtasnie sposéb wpisuje sie w nie dziatalno$¢ Fundacji Fundusz Wspétpracy.



Programy, projekty | zadania w 2017 r.
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Realizacja projektu ,Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej w subregionie ciechanowskim”
w ramach Mazowieckiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej (mMOWES).

Realizacja projektu ,Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej w subregionie ostroteckim”
w ramach Mazowieckiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej (mOWES).

Realizacja projektu ,Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej w subregionie radomskim”
w ramach Mazowieckiego Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej (mOWES).

Realizacja projektu FIO - Mazowsze Lokalnie (4 edycja).

Realizacja projektu ,Seniorze - dziataj i zmieniaj swoje miasto” wspétfinansowanego
przez Miasto Stoteczne Warszawa przy wspotpracy z Fundacjg Jeden Murandw.

Realizacja projektu Organizacje wiejskie w procesie stanowienia prawa Projekt realizowany jest przez Forum
Aktywizacji Obszaréw Wiejskich (FAOW) w partnerstwie z Fundacjg Fundusz Wspétpracy.

Prowadzenie platformy DobryRynek.pl, bedacej autorskim projektem FFW, ktérej celem jest taczenie
odpowiedzialnych kupujgcych i sprzedajgcych.

Prowadzenie strony Przestrzenlnnowacji.pl - portalu po$wieconego innowacjom spotecznym.

Realizacja zadan w ramach miedzynarodowego projektu Social(i) Makers.

Realizacja projektu Kapitat dla ksztatcenia zawodowego - Obligacje Spoteczne w Edukacji.

Realizacja partnerskiego projektu Forum aktywnosci Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej,
we wspotpracy z Polska Fundacjg Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland
(Lider Projektu) oraz Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich (FAOW).

Pilotazowy program finansowania edukacji realizowany dla Ministerstwa Rozwoju:
Pozyczki na ksztatcenie - inwestujwrozwoj.pl.

Realizacja miedzynarodowego, partnerskiego projektu ,Become a trainer” - model ksztatcenia i wspierania kadry
kierowniczej powyzej 45 roku zycia. Liderem projektu jest Polska Fundacja Osrodkéw Wspomagania Rozwoju
Gospodarczego ,,OIC Poland”, a wspieraja go Fundacja Fundusz Wspotpracy oraz Fondazione ISTUD z Wioch.

Realizacja projektu Sukces we wiasnej firmie.
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Konsorcjum FFW i Cofund Sp. z 0.0. w ramach umowy z Narodowym Centrum Badarn i Rozwoju (NCBR)
realizowato ustugi potwierdzania kosztow kwalifikowanych oraz weryfikacji dokumentacji finansowej
w ramach umowy z Narodowym Centrum Badani Rozwoju (NCBR).

Przeprowadzenie 20 kontroli trwatosci projektéw realizowanych w ramach PO RPW Osi priorytetowej Il
(infrastruktura spoteczeristwa informacyjnego).

Przeprowadzenie 45 kontroli trwatosci projektow realizowanych w ramach PO RPW Osi priorytetowej Il
(Infrastruktura spoteczenstwa informacyjnego).

Swiadczenie ustug audytorskich, finansowych oraz ksiegowych przez Konsorcjum FFW i Cofund Sp. z 0.0.

Dziatalno$¢ Partnerstwa na rzecz wsparcia oséb mtodych.

Administrowanie srodkami pomocy Unii Europejskiej oraz niektérych panstw (CPF Ogdlne).

Obstuga sptat kredytéw udzielonych w ramach Programoéw Agrolinia oraz obstuge CPF Sektorowych.

Realizacja w partnerstwie projektu Réwnos$¢ szans w biznesie - praktyczne narzedzie realizacji zasady
réwnosci szans kobiet i mezczyzn w przedsiebiorstwach.

Zamykanie i rozliczanie projektow Rozwoju Instytucjonalnego na zlecenie
Ministerstwa Spraw Zagranicznych.

Wspotpraca z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego przy realizacji twinningowej
na rzecz Ministerstwa Infrastruktury Ukrainy.

Wspotpraca z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego przy realizacji umowy blizniaczej
na rzecz Tureckiego Ministerstwa ds. Transportu, Spraw Morskich i Komunikacji.

Wspotpraca z Najwyzszg Izbg Kontroli w zakresie umowy Strenghtening of external auditing capacities
na rzecz Urzedu Kontroli w Albanii.

Projekt ,Wspotpraca policji w ramach Partnerstwa Wschodniego”.
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W 2017 r. Fundacja I je] pracownicy angazowall
Sie w nastepujace spoteczne aktywnosci:

Udziat w akcji Szlachetna paczka

Po raz trzeci Fundacja wiaczyta sie w przedswiateczng akcje ,Szlachetna paczka” organizowang
przez Stowarzyszenie Wiosna. Tegoroczna zbi6rka byta wyjatkowa, gdyz prowadzona w formie
kiermaszu Swiagtecznego. Codziennie przez blisko 2 tygodnie pracownicy Fundacji sprzedawali

w formie cegietek przygotowane przez siebie produkty spozywcze, takie jak ciasta, ciasteczka,
obiady, czy przetwory. Caty dochdéd, z tej akcji oraz duza ilo$¢ daréw rzeczowych zostaty
przekazane na przygotowanie Swigtecznej paczki. Dzieki ogromnemu zaangazowaniu udato nam
sie zebra¢ ponad 3000 zt. To wielki sukces pracownikéw FFW, ktérzy solidarnie zmobilizowali sie
aby poméc wybranej rodzinie.

Odpowiedzialny wybér podwykonawcéw

Jak co roku pracownicy FFW spotykaia sie przy okazji Swigt Wielkiej Nocy oraz Swiat Bozego
Narodzenia we wtasnym gronie, aby wspélnie spedzi¢ czas. Podczas tych wydarzen, zgodnie

z naszg tradycja wystgpit fundacyjny chér Fund&Grace. Jedzenie na te wydarzenia zamawiane byto
z uwzglednieniem aspektow niematerialnych, a wybér wykonawcy za kazdym razem uwarunkowany
jest jego zaangazowaniem spotecznym. W roku 2017 dostawcg byt Go Responsible Events

& Catering - firma, ktéra w swoich dziataniach taczy podmioty ekonomii spotecznej z biznesem.

Jednak odpowiedzialnos$¢ zakupowa nie dotyczy wytgcznie cateringu. Przy kazdym zakupie, osoby
odpowiedzialne zbierajg oferty wykonawcéw, ktdrzy sa w stanie udokumentowac swoje pozytywne
spoteczne oddziatywanie. Od lat Fundacja produkuje kartki Swigteczne, gadzety reklamowe itp.
korzystajac z ustug podmiotdw spotecznych.

Swiatowy Dzien Ksigzki

W Fundacji Fundusz Wspétpracy angazujemy sie w rozwijanie czytelnictwa. Z okazji Swiatowego Dnia
Ksigzki w FFW, po raz trzeci odbyt sie quiz z wiedzy o literaturze. Preznie dziata réwniez stuzacy do
wymiany ksigzek Zielony Regat, na ktérym stoi coraz wiecej ciekawych lektur.

Work-life balance, dzieci odwiedzajg rodzicéw w pracy

Jedna z wazniejszych wartosci reprezentowanych przez Fundacje jest zachowanie pozytywnej relacji
w tzw. WORK-LIFE BALANCE. Kazdy pracownik wie, ze FFW jest miejscem przyjaznym dzieciom

i w razie nagtej potrzeby moze przyprowadzi¢ swoje dziecko ze sobg do pracy. Co roku
obchodzilismy réwniez Dzieh Dziecka, w ktérego organizacja angazuje sie wiekszo$¢ pracownikow.
Na dzieci czeka wtedy wiele atrakcji m.in. malowanie twarzy i wioséw farbami, kino, gra w pitkarzyki,
tor przeszkoéd czy eksperymenty z zakresu fizyki i chemii.
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Wsparcie
g sektora
publicznego

Jednym z filarow dziatalnosci Fundacji jest realizacja
zadan na rzecz wsparcia administracji i instytucji

w zakresie programowoprojektowym, w tym
we wdrazaniu programow UE.
W 2017 r. Fundacja Fundusz Wspétpracy w konsorcjum z Cofund Sp. z o0.0. w realizowata

umowy dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju, Ministerstwa Rozwoju oraz Polskiej
Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci.

| GODNA PRACA

WIROST Dziatania Fundacji w ramach obszaru Wsparcie Sektora
UEMLUARS  publicznego wpisujg sie w szeroko rozumiany Cel 8. SDG's.

w zwiekszaniu efektywnosci inwestowanych w Polsce Srodkow
unijnych i posrednio wspieramy wzrost gospodarczy oraz Nalezy
stworzy¢ nowe mozliwosci pracy oraz zapewnic godziwe warunki
jej wykonywania dla catej ludnosci w wieku produkcyjnym.

/\/ Realizujgc umowy dla partneréw, aktywnie wspétuczestniczymy

Ustuga polegajaca na przeprowadzeniu weryfikacji dokumentacji po-
twierdzajgcej poniesione wydatki kwalifikowane wykazane we wnio-
skach o ptatnosc oraz weryfikacji zamowien udzielonych w projek-
tach dziatania 1.1. POIR zgodnie z uPzp albo zasada konkurencyjnosci.

-— Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy i Cofund Sp. z 0.0. w ramach umowy z Narodowym Centrum Badan

- ' i Rozwoju (NCBR) realizuje ustuge polegajaca na potwierdzaniu poniesionych kosztéw kwalifikowanych we wnio-

skach o ptatnosc¢ oraz weryfikacji dokumentacji ksiegowej w siedzibie beneficjanta / w miejscu realizacji projektu.

Beneficjentami podlegajgcymi weryfikacji w ramach
dziatania 1.1 Priorytetu POIR sg gtéwnie przedsiebior-
stwa realizujgce projekty B+R.

Zgodnie z zawartg umowa konsorcjanci rozliczani sa
za pomocg systemu ryczattowego (stawka za wyjazd

kontrolny). Ponadto uproszczono system obiegu doku-

mentdw poprzez rezygnacje z przygotowywania raportu
w wersji papierowej poprzez wykorzystanie certyfi-
kowanego podpisu elektronicznego do podpisywania
raportéw. Wszelkie procesy zostaty zautomatyzowane
przy wykorzystaniu Aplikacji internetowej, dzieki ktérej
usprawniono przekazywania raportéw bezposrednio do
Opiekundw Finansowych w NCBR.
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QO Cele projektu

potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkéw zawartych we wnioskach o ptatnos¢;

wskazanie przez zespot weryfikujgcy wszelkiego rodzaju uchybien/nieprawidtowosci w raportach;
weryfikacja dokumentéw finansowo-ksiegowych w siedzibie u Beneficjenta lub w miejscu realizacji projektu;

weryfikacja zamdwien udzielonych zgodnie z uPZP lub zasadg konkurencyjnosci ( w tym rozeznanie rynku).

O Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

28.07.2017 r. - podpisanie umowy pomiedzy NCBR a konsorcjum FFW i Cofund Sp. z o.0.
07.08.2017 r. - konsorcjum otrzymuje pierwsze zlecenie z NCBR
16.08.2017 r. - konsorcjum rozpoczyna pierwszy wyjazd kontrolny

01.09.2017 r. - spotkanie przedstawicieli konsorcjum z przedstawicielami NCBR w sprawie
funkcjonowania bazy on-line do wysytania raportéw z weryfikacji

22.12.2017 r. - realizacja ostatniego wyjazdu kontrolnego w 2017 r.

Projekt jest w trakcie realizacji. Termin zakonczenia umowy to 30.09.2024 r. W 2017 r. zrealizowano
333 wyjazdy kontrolne z zaktadanych w umowie 3 300 (po uwzglednieniu zaméwienia
uzupetniajgcego), co stanowi 10,09 % catej umowy.

.|
O Bud:zet projektu

Ustuga polegajaca na przeprowadzeniu weryfikacji dokumen-
tacji potwierdzajacej poniesione wydatki kwalifikowane wy-

Nazwa projektu kazane we wnioskach o ptatnos¢ oraz weryfikacji zaméwien
udzielonych w projektach dziatania 1.1. POIR zgodnie z uPzp
albo zasada konkurencyjnosci.

Program wspoétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,

rédto finansowania Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Norweskiego

Mechanizmu Finansowego w ramach programu Polsko-
Norweska Wspotpraca Badawcza

Czas trwania umowy 8.07.2017 r. - 30.09.2024 .

Adres strony www: http://www.ncbr.gov.pl/fundusze-europejskie/poir/aktualnosci/

Osoba do kontaktu
Michat Ludwiczak

mludwiczak@cofund.org.pl
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W 2017 r. Fundacja Fundusz Wspétpracy
osiggneta nastepujace rezultaty:

Liczba zrealizowanych wyjazdéw kontrolnych: 333 wyjazdy.

W 2017 r. zweryfikowano 1 172 wnioski o ptatnosci
na kwote wydatkéw kwalifikowanych

376 245 122,08 PLN.

Srednia warto$¢ wydatkéw kwalifikowanych
weryfikowanych przez konsorcjum we wnioskach
o ptatnos$¢ wynosi 66,23% na co sktada sie iloraz:
Kwota wydatkéw kwalifikowanych 376 245
122,08 / Wartosc proby 249 176 044,78.

Liczba Beneficjentow u ktérych weryfikowano dokumenty:
272/ Liczba projektow: 282.

E llos¢ raportéw ze wskazaniem potencjalnych
wydatkéw niekwalifikowanych: 166

[y °

llos¢ raportéw bez wskazania potencjalnych wydatkow
niekwalifikowanych: 1006. Co stanowi 16,50%

h

1]

f
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Liczba ekspertow z ktdrymi z ktérymi wspotpracuje
konsorcjum: ponad 70

O Wwyniki weryfikacji

—

Liczba wszystkich Liczba weryfikowanych
wyjazdoéw kontrolnych ~ wnioskdw o ptatnosci

Podziat weryfikacji na poszczegdine wojewddztwa:

Dolnoslgskie
27
83
Kujawsko - pomorskie
21
78
Lubelskie
% B
32
Lubuskie
c @
26
tédzkie
31 D
107
Matopolskie
37 G
137

Mazowieckie

273 —>
Opolskie
4@
17
Podkarpackie
22
93
Podlaskie
8 b
25
Pomorskie
16
53
Slaskie
30 G
11
Swigtokrzyskie
2@
4
Warminsko-mazurskie

o D
29
Wielkopolskie
20 G
95

Zachodniopomorskie
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O Swiadczenie ustug audytorskich, finansowych
oraz ksiegowych

Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspotpracy i Cofund na kwote okoto 7 min zt w ramach ,Konkursu dotacji
Sp. z 0.0. w ramach umowy z Ministerstwem na dziatania informacyjne dotyczace Funduszy
Rozwoju (MR) zrealizowato ustuge polegajaca Europejskich (edycja 2016)" oraz 18 projektéw

na $wiadczeniu ustug audytorskich, finansowych, na kwote okoto 1,2 min zt w ramach ,Konkursu

oraz ksiegowych, polegajacych na badaniu dotacji dla prasy lokalnej na dziatania informacyjne
sprawozdan finansowych z realizacji projektéw oraz dotyczgce Funduszy Europejskich”. Ponadto

kontroli na miejscu wybranych projektéw. W ramach zrealizowano 4 kontrole w siedzibie beneficjanta
ustugi audytu konsorcjum sprawdzato 18 projektow /w miejscu realizacji projektu.

|
O Cele projektéw

@ potwierdzenie kwalifikowalnosci wydatkow zawartych w sprawozdaniu;

@ vskazanie przez zespdt weryfikujacy wszelkiego rodzaju uchybier/nieprawidtowosci
w protokole z kontroli wstepnej;

@ weryfikacja dokumentéw finansowo-ksiegowych przekazanych przez Beneficjenta
do Ministerstwa Rozwoju;

@ przygotowanie certyfikatu potwierdzajgcego wydatki kwalifikowane w projekcie.

Projekt zostat zakonczony 31.08.2017 r.

Sprawdzono 36 réznych projektéw - do kazdego z nich zostat przygotowany certyfikat. Ponadto
przeprowadzono 4 kontrole w tym m.in. w Warszawie i Szczecinie. Dziatania kontrolne przeprowadzone
byty z kontrolerem posiadajgcym uprawnienia biegtego rewidenta.

.|
O Bud:zet projektu

. Swiadczenie ustug audytorskich, finansowych
Nazwa projektu .
oraz ksiegowych

Zamowienie jest wspétfinansowane ze srodkéw Unii
rédto finansowania Europejskiej w ramach Funduszu Spéjnosci, w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020

-

Catkowity budzet projektu 39 237,00 PLN
Czas trwania umowy 29.11.2016 - 31.08.2017
Budzet na 2017r. 39 237,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 39 237,00 PLN

Osoba do kontaktu
Michat Ludwiczak mludwiczak@cofund.org.pl
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18 sprawozdan w ramach ,Konkursu dotacji na dziatania informacyjne dotyczace
Funduszy Europejskich (edycja 2016)"

18 sprawozdan w ramach ,Konkursu dotacji dla prasy lokalnej na dziatania
informacyjne dotyczace Funduszy Europejskich”

4 kontrole w siedzibie beneficjanta / w miejscu realizacji projektu

® eccee ©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 @eccccccccccscccccccssccsccsscccnne,

Przeprowadzenie 20 kontroli trwatosci projektéw realizowanych
w ramach PO RPW Osi priorytetowej Il (infrastruktura
spoteczenstwa informacyjnego)

®ec0000000000000000000000000000000000000000000 ©000000000000000000000000000000000000000000000000000000 .o

e00ccccc e,
.
o®

®ecccccccee

Konsorcjum Fundacji Fundusz Wspétpracy i Cofund Sp. z 0.0. w ramach umowy z Polskg Agencjg
Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) zrealizowato ustuge polegajacg na potwierdzaniu 20 kontroli
trwatosci projektow realizowanych w ramach PO RPW Osi priorytetowe;j Il (infrastruktura
spoteczenstwa informacyjnego).

Beneficjentami podlegajgcymi kontroli w ramach dziatania w ramach PO RPW Osi priorytetowej
Il (Infrastruktura spoteczenstw informacyjnego) sg przedsiebiorstwa.

|
QO Cele projektu

Potwierdzenie zachowania trwatosci projektu.

QO Sstan realizac;ji:

Projekt zostat zakonczony 11.12.2017 r. Zrealizowano 100% umowy
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f

O Budzet projektu

Przeprowadzenie 20 kontroli trwatosci projektow

Nazwa projektu realizowanych w ramach PO RPW Osi priorytetowej Il
(infrastruktura spoteczeistwa informacyjnego)

Zrédto finansowania Program Operacyjny Rozwdj Polski Wschodniej

Czas trwania umowy 22.03.2017r.-11.12.2017 r.

Osoba do kontaktu
Michat Ludwiczak

mludwiczak@cofund.org.pl







Spoteczenstwo

obywatelskie

Bardzo istotnym obszarem dziatalnosci Fundacji
Fundusz Wspotpracy sg projekty majgce na celu
aktywizacje obywateli na wielu poziomach. Przez
ponad 27 lat dziatalnosSci FFW zrealizowata szereg
programow wspierajgcych inicjatywy, dzieki ktérym

wspotpraca na linii administracja publiczna

- przedstawiciele biznesu - organizacje pozarzgdowe

- samorzady terytorialne byta mozliwa.

Fundacja Fundusz Wspotpracy wspiera rozwéj spoteczenstwa obywatelskiego poprzez
angazowanie administracji i obywateli w procesy wspo6tdecydowania oraz realizacje

projektéw mobilizujgcych spotecznosci lokalne.

W 2017 r. w ramach obszaru Spoteczenstwo obywatelskie Fundacja realizowata gtéwnie

dziatania w ramach Funduszu Inicjatyw Obywatelskich.

WNEJ Dziatania Fundacji wspierajgce rozwdoj
10 NIEROWROSCI Spofeczenstwa obywatelskiego wpisujq sie
; w szeroko rozumiany Cele 10i 11 SDG’s. Z jednej
— strony wspierajg zmniejszanie nieréwnosci
w procesach decyzyjnych w skali lokalnej, jak

i krajowej. A z drugiej angazujq i scalajg lokalne
spotecznosci, mobilizujgc je do aktywnosci na réznych polach.

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
- Mazowsze Lokalnie

Flo

- FIO-Mazowsze Lokalnie to projekt realizowany przez Fundacje Fundusz Wspotpracy w partnerstwie

._V ze Stowarzyszeniem BORIS oraz Stowarzyszeniem Europa i My od 2014 roku. Jego celem jest wsparcie
dziatan spotecznych mieszkanicow Mazowsza. W ramach konkursu FIO - Mazowsze Lokalnie
mikrodotacje mogg uzyskac: grupy nieformalne i samopomocowe (ztozone z co najmniej trzech os6b
fizycznych) oraz mtode organizacje pozarzadowe, funkcjonujgce nie dtuzej niz 30 miesiecy przed

ztozeniem wniosku.
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Spoteczenstwo obywatelskie
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Celem Programu jest zwiekszenie zaangazowania programu byta organizacja konkurséw na

obywateli w zycie publiczne, szczegbélnie w matych mikrodotacje o wartosci do 5.000 ztotych. W ramach
spotecznosciach lokalnych, ale tez matych wspélnot FIO-Mazowsze Lokalnie w ciggu czterech edycji

w duzych miastach, ktére maja ograniczony dostep przekazanych zostato ponad 650 mikrodotacji

do zasobdw materialnych, wiedzy czy innowacji. o tacznej wartosci prawie 3 min ztotych. Wsparcie
Wspieralismy ludzi, ktérzy chcg razem dziata¢ na finansowe mogto zosta¢ wykorzystane w jednym
rzecz swojej spotecznosci. Gtdbwnym narzedziem z nastepujacych obszaréw:

Inicjatywy oddolne

Projekty angazujace lokalng spoteczno$¢ na rzecz dobra wspdélnego. Ich celem jest umozliwienie zaistnienia matym
i nowym przedsiewzieciom we wspoélnotach lokalnych lub realizacja wspélnych dziatan na rzecz mieszkancéw.

Rozwoj organizacji

Projekty nakierowane na rozwoj wtasnej organizacji, zakup sprzetu, remont, opracowanie planu rozwoju.
Celem tej Sciezki konkursowej jest wytonienie mtodych organizacji pozarzadowych, ktére posiadajg ciekawe
pomysty na swéj rozwdj i potrzebuja finansowego wsparcia na start.

O Wsparcie grup samopomocowych

Projekty nakierowane na rozw6j wtasnej organizacji, zakup sprzetu, remont, opracowanie planu rozwoju.
Celem tej Sciezki konkursowej jest wytonienie mtodych organizacji pozarzgdowych, ktore posiadajg ciekawe
pomysty na swoj rozwdj i potrzebujg finansowego wsparcia na start.

INICJATYWY ODDOLNE ROZWO) ORGANIZAC])I WSPARCIE GRUP
SAMOPOMOCOWYCH

Projekty prowadzone jako Projekty nakierowane na rozwoj Projekty wspierajgce dziatania

inicjatywy angazujace lokalng wiasnej organizacji, zakup i mechanizmy samopomocowe
spotecznos¢ na rzecz dobra sprzetu, remont, opracowanie w zakresie przeciwdziatania
wspolnego. planu rozwoju. spotecznemu i zawodowemu

wykluczeniu oraz
wyréwnania szans.



Inicjatywy oddolne
celem jest umozliwienie
zaistnienia matym i nowym
przedsiewzieciom
we wspolnotach lokalnych
lub realizacja wspdlnych
dziatan na rzecz mieszkancow.

Spoteczenstwo obywatelskie O

Rozwdj mtodych organizacji
pozarzadowych, celem jest
wytonienie modych organizacji
pozarzadowych, ktére
- niezaleznie od tego
czy dopiero uzyskaty wpis do
Krajowego Rejestru Sagdowego,
Czy majq juz za sobg pierwsze
dziatania - posiadaja ciekawe
pomysty na swoj rozwdj
i potrzebujg finansowego
wsparcia na start.

-
-

t

Wsparcie grup
samopomocowych;
celem jest wsparcie grup
samopomocowych, ktérych
aktywne dziatanie skierowane
jest na pokonywanie choraéb,
probleméw natury psychicznej
albo socjalnej, ktére dotycza
ich bezposrednio albo ich
bliskich. Celem ich pracy jest
zmiana osobistych warunkéw
zycia. Grupa jest Srodkiem
prowadzgcym do zniesienia
izolacji zewnetrznej (spoteczne;j,
towarzyskiej) i wewnetrznej
(osobistej, duchowej).

Konkurs na mikrodotacje byt wsparty dziataniami animacyjnymi i edukacyjnymi skierowanymi do
spotecznosci lokalnych. Dzieki nim uzyskaty one zdolnos¢ do lepszego funkcjonowania oraz poszerzyty

wiedze dotyczacg aplikowania o $rodki na realizacje wtasnych projektéw.

27.02.17 - rozpoczecie naboru wnioskéw na inicjatywy oddolne, wsparcie grup samopomocowych
i rozwdj organizacji w ramach konkursu dla mtodych organizacji pozarzadowych, obywatelskich grup
nieformalnych i samopomocowych z terenu wojewd6dztwa mazowieckiego.

07.03.17 - ogtoszenie wynikow konkursu w Sciezce rozwdj organizacji oraz wynikéw | etapu
konkursu w $ciezce inicjatywy oddolne i wsparcie grup samopomocowych.

21.04.17-11.05.17 - 1l etap konkursu dla Sciezek inicjatywy oddolne oraz wsparcie grup samopomocowych.
W tym terminie odbywaty sie Lokalne Komisje Oceniajgce w Grodzisku Mazowieckim, Warszawie,
Siedlcach, Ptocku, Ostrotece oraz Radomiu, podczas ktorych uczestnicy konkursu prezentowali

swoje projekty ekspertom.

15.05.17 - ogtoszenie ostatecznych wynikéw konkursu w Sciezce inicjatywy oddolne i wsparcie

grup samopomocowych.

15.05-31.10.17 - termin realizacji projektéw i kwalifikowalnos$ci wydatkéw we wszystkich
Sciezkach konkursu FIO - Mazowsze Lokalnie.

26.05.17 - spotkanie informacyjne dla realizatoréw projektéw w Fundacji Fundusz Wspétpracy.
Podczas spotkania oméwiono najwazniejsze zasady realizacji projektéw FIO - ML, poruszono
takie kwestie jak na przyktad promocja i rozliczanie dziatan.

06.07.17 - spotkanie Komitetu Sterujgcego programu FIO - Mazowsze Lokalnie. Dyskusja

w gronie partneréw programu, Ambasadoréw FIO-Mazowsze Lokalnie oraz ekspertéw oceniajgcych
wnioski o ewolucji modelu regrantingu, mechanizmie regrantingu, funkcji ambasadora

i tzw. ,biatych plamach”( miejscach, gdzie aktywnos¢ spoteczna jest wcigz niska).

08-09.17 - wizyty monitorujgce projekty FIO-Mazowsze Lokalnie. Pracownicy Fundacji Fundusz
Wspotpracy dokonali trzydziestu wizyt monitorujgcych projekty, udzielajgc jednoczesnie
wsparcia realizatorom w wypadku pytan lub watpliwosci zwigzanych z rozliczeniem dziatan.

11.12.17 - Detonator Spoteczny - konferencja podsumowujgca konkurs z udziatem

beneficjentéw, partneréw, Ambasadoréw oraz ekspertéw. Podczas konferencji zaprezentowano wybrane
projekty, ogtoszono wyniki konkursu ,Opowiedz o swoim projekcie”, przeprowadzono turniej wiedzy

0 programie oraz zorganizowano dyskusje na tematy dotyczgce dziatan spotecznych.



L

-

i

-
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Do konkursu FIO - Mazowsze Lokalnie 2017 zgtoszono okoto 500 projektéw. Dzieki udzielonym
dotacjom wsparto 150 dziatan:

95 projektéw, ktore 48 projektow, 7 projektéw,

inicjowaty wspotprace przyczyniajacych ktérych celem byto

mieszkancow na rzecz sie do rozwoju wsparcie grup

dobra wspoélnego mtodych organizacji samopomocowych.
pozarzgdowych

W drugim ogtoszonym w ramach projektu konkursie
ztozonych zostato 759 wnioskéw o mikrodotacje.
Dzieki udzielonym dotacjom wsparto 1180 dziatan

- 130 projektéw ktoére inicjowaty wspétprace
mieszkancéw na rzecz dobra wspélnego, 50 projektéw
przyczyniajacych sie do rozwoju instytucjonalnego
mitodych organizacji pozarzagdowych.

(-

Poprzez r6znorodne dziatania wzmacniano pojedyncze inicjatywy oraz grupy w realizacji ich plandéw.
Wspierano takze mtode organizacje i budowano sieci wspétpracy, tak by stuzyty odpowiadaniu na
lokalne potrzeby.

W ramach 150 dofinansowanych projektéw dokonano miedzy innymi nastepujacych przedsiewziec:

Stworzono lub wyremontowano 13 placéw zabaw.
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Zorganizowano 25 koncertéw oraz 126 imprez otwartych
(pikniki, dozynki, spotkania, debaty).

Powstato 9 kluboéw oraz két zainteresowan.

Opracowano 39 publikacji.

Powstaty 44 filmy.

44

Stworzono 19 stron WWW.

Zaangazowano do dziatania 1344 wolontariuszy!

Kompleksowe podejscie do realizacji projektu FIO - Mazowsze Lokalnie polegato na obudowaniu
konkursu grantowego waznymi mechanizmami lokalnego wsparcia i wymiany doswiadczen:

W ramach konkursu FIO - ML 2017 wspétpracowalismy

z 26 Ambasadorami projektu. 24 Ambasadoréw dziatata
w gminach, gdzie w latach ubiegtych nie byto projektow
FIO - ML, dzieki czemu udato sie dotrze¢ z informacja

o konkursie do nowych spotecznosci.

Zorganizowalismy 7 seminariow, w ktorych wzieto udziat
ponad 200 oséb. Seminaria byly poswiecone takim tematom
jak: planowanie projektéw lokalnych, rozwéj organizacji

i grup, poszukiwanie zrédet finansowania, wspotpraca

z mtodziezg i osobami starszymi.
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Przeprowadzono ponad 100 konsultacji specjalistycznych,

z ktoérych skorzystaty grupy realizujgce projekty, mtode organizacje
oraz wnioskodawcy, ktérzy startowali w konkursie, ale nie otrzymali
dofinansowania. Tematy konsultacji byty dostosowane do
indywidualnych potrzeb odbiorcéw i dotyczyty miedzy innymi:
rozliczania projektéw, poszukiwania $rodkéw na nowe dziatania,
promocji organizacji, zarzadzania i ksiegowosci.

W ramach dofinansowanych przez Fundacje Fundusz
Wspotpracy projektéw w 2016 roku zaangazowano
do dziatania 3094 wolontariuszy!

28

Czwarta edycja konkursu zakonczyta sie konferencjg ,,Detonator Spoteczny”, ktora odbyta sie 11 grudnia
2017 roku w Marzycielach i Rzemiesinikach - Domu Innowacji Spotecznych w Warszawie.
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W podsumowaniu udziat wzieto ponad 70 oséb: realizatorzy dofinansowanych projektéw, przedstawiciele
organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych oraz lokalni liderzy. W trakcie spotkania ogtoszono wyniki
i wreczono nagrody w ramach konkursu. ,Opowiedz o swoim projekcie...” na najlepiej promowany projekt,
fotoreportaz oraz film wideo.

Efekty dofinansowanych dziatarh zaprezentowali realizatorzy projektéw:

@ Warsztaty Mamy i Taty” W ramach projektu rodzice prowadzili zajecia dla dzieci ze Szkoty Podstawowej
w Matej Wsi. Na konferencji dzieci zaprezentowaty jedng z rzeczy, ktérej sie nauczyty: taniec towarzyski.

@ ALTANKA - LETNIE MIEJSCE SPOTKAN SENIOROW" Realizatorzy tego projektu, mieszkaricy Cendrowic,
wybudowali drewniang altanke. Podczas konferencji pokazali nam prototyp altanki oraz opowiedzieli
0 swojej pieknej miejscowosci.

@ -Dajmy sobie czas” Klub Mam w Zyrardowie zorganizowat w ramach projektu pie¢ spotkan plenerowych
dla mieszkancoéw miasta, m. in.: gre terenowg, rodzinny turniej sportowy oraz zabawe w teatr.
Na konferencji mieliSmy przyjemnos¢ obejrzec fotorelacje z tych wydarzen..

Ostatnim punktem spotkania
byt turniej ,FIO-LIADA, czyli
kocham Cie Mazowsze Lokalnie”,
w ktérym uczestnicy sprawdzili
swojg wiedze na temat konkursu
FIO - ML. Zaangazowanie
uczestnikdéw przerosto
oczekiwania organizatoréw.
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O Przyktady projektow zrealizowanych w 2017 roku
w ramach programu FIO - Mazowsze Lokalnie:

01

02

tegonicka riwiera

@

Realizator

Mieszkancy tegonic w ramach projektu ,tegonicka riwiera” stworzyli plaze o powierzchni
10 aréw wzdtuz linii brzegowej Pilicy. Co wiecej, utwardzili dojazd do rzeki, urzadzili
boisko do siatkdéwki plazowej, zamontowali tawki oraz kosze na $mieci. Skad pomyst

na taki projekt? Potrzebe zagospodarowania tego terenu zgtosili mieszkancy wsi
tegonice podczas zebrania soteckiego. Wielu z nich zostato wolontariuszami, w projekt
zaangazowaly sie takze miejscowe instytucje.

Przodownicy tegonic

Dotacja 4400 PLN
Czas realizacji od 15.05.2017 do 31.10.2017
Miejsce realizacji tegonice

Silna, szczesliwa, Swiadoma - mama na warsztacie

©

W ramach projektu zorganizowano 11 spotkann mtodych mam z Legionowa i okolic.
Kazde spotkanie otwierata jedna z nich, opowiadajgc swojg historie. Zaproszone mamy
opisywaty swojg droge zawodowg oraz wtasne sposoby godzenia pracy z opiekg nad
dzie¢mi. Ta wymiana doswiadczen inspirowata i motywowata pozostate uczestniczki.
Poza tym na warsztatach pojawiali sie specjalisci z r6znych dziedzin: dietetyk, stylista,
psycholog, doradca zawodowy, terapeuta. Na ostatnim, podsumowujgcym spotkaniu

zorganizowano artystyczny happening z elementami arteterapii. Realizacja projektu pomogta uczestniczkom
zwiekszy¢ wiedze z zakresu zdrowego odzywiania, poznac sposoby redukgji stresu, wyrazania emog;ji
i wyznaczy¢ sobie cele zwigzane z rozwojem zawodowym.

Realizator Instytut Spraw Gtuchych
Dotacja 4984,00 PLN
Czas realizacji od 5.05.2017 do 31.10.2017

Miejsce realizacji Warszawa
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03 Instytut Spraw Gtuchych - aktywna organizacja, aktywni gtusi

W ramach projektu organizacja kupita kamere, statywy oraz zestaw oswietleniowy. Dzigki
temu mogta stworzy¢ przenosne studio nagraniowe, ktére postuzyto do nagrywania
komunikatéw w polskim jezyku migowym. Co wigcej stworzono filmowg serie migowych

@ opowiesci o zartobliwej tematyce. Filmy zostaty opublikowane na profilu spotecznosciowym
Instytutu Spraw Gtuchych, co przyczynito sie do wzrostu liczby os6b obserwujacych strone
oraz promocji organizacji i zwrécenia uwagi na problemy oséb niestyszgcych.

Realizator
Dotacja
Czas realizacji

Miejsce realizacji

Instytut Spraw Gtuchych
4984,00 PLN
od 15.05.2017 do 31.10.2017

Warszawa

O Budzet projektu

Nazwa projektu

~Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
- Mazowsze Lokalnie”

i

Projekt finansowany w ramach

Catkowity budzet projektu

Czas trwania umowy

Budzet na rok 2017 r.

Wydatkowanie w 2017 r.

Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

1054 621,25 PLN

01.02.2017-31.12.2017

1054 621,25 PLN; w tym 904 948,55 PLN - FFW

1054 621,25 PLN; w tym 904 948,55 PLN - FFW

Szczeg6tly na temat projektu na stronie
www.mazowszelokalnie.pl

‘ Osoba do kontaktu
Aleksandra Strejmer strejmer@cofund.org.pl, kontakt@mazowszelokalnie.pl

-
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Seniorze — dziata) | zmienia) swoje miasto!

Projekt ,Seniorze - dziataj i zmieniaj swoje miasto” realizowany jest przy wspotpracy z Fundacja Jeden Muranéw
oraz wspoffinansowany przez Miasto Stoteczne Warszawa. Celem gtéwnym projektu jest zachecenie oséb
starszych z terenu dzielnicy Srédmiescie i dzielnicy Wola do wziecia udziatu w budzecie partycypacyjnym.

W ramach projektu Fundacja Fundusz Wspotpracy
wraz z partnerem podjeta szereg dziatan majacych na
celu rozpowszechnienie informacji o budzecie
partycypacyjnym wsréd oséb 60+. Stworzono
materiaty informacyjne (plakaty i ulotki) skierowane
do o0s6b starszych majace na celu zachecenie do
uczestnictwa w projekcie. Wspomniane materiaty
udostepniano w miejscach, w ktérych seniorzy
przebywajg najczesciej, tj. w domach dziennego
pobytu, przychodniach czy bibliotekach. Nawigzano
takze wspotprace z osrodkami zrzeszajgcymi
seniorow, ktére pomagaty promowac budzet
partycypacyjny. Pozyskano 25 wolontariuszy,
ktérzy pomagali w dziataniach promocyjnych.

Przeprowadzono ankiete wsréd grupy docelowej,
ktorej wyniki staty sie podstawg do stworzenia
pomystéw na projekty bedgce odpowiedzig

na potrzeby senioréw. Dalsze dziatania

przewidywaty spotkania informacyjne, na ktérych

32 seniorzy zdobyli informacje na temat budzetu
partycypacyjnego - czym jest i jak wzigé¢ w nim udziat.
tacznie zorganizowano osiem takich spotkan. W 2017
roku w ramach projektu odbyly sie takze spacery
badawcze sladami projektéw z poprzednich edycji
budzetu partycypacyjnego oraz warsztaty
komputerowe, na ktérych seniorzy poznali portal do
sktadania wnioskow.

Cele ogédlne:

@ Upowszechnianie wiedzy na temat budzetu partycypacyjnego wérdd senioréw w wieku 65+

@ Zachecenie 0séb po 65 roku zycia do wziecia udziatu w V edycji budzetu partycypacyjnego

Cele szczegdétowe (niezbedne do osiagniecia celow ogéinych):

aktywizacyjnych i edukacyjnych

zorganizowanie szeregu dziatan aktywizujgcych i edukacyjnych dotyczacych budzetu partycypacyjnego
przygotowanie materiatéw informacyjnych skierowanych do senioréw
przygotowanie mini-diagnozy potrzeb oséb starszych zamieszkatych na terenie Woli i Srédmieécia

przygotowanie zespotu wolontariuszy, ktérzy pomagac beda w dziataniach promocyjnych,

nawigzanie wspotpracy z organizacjami/ placéwkami zrzeszajgcymi grupy seniorskie tj. stowarzyszenia, domy

dziennego pobytu dla senioréw czy uniwersytety Il wieku
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CZEKAMY NA TWOJE POMYStY!

SKORZYSTAJ Z BUDZETU PARTYCYPACYJNEGO
MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY!

DOWIEDZ SIE, CZYM JEST BU DZET PARTYCYPACYINY
- WEZ UDZIAt W JEDNEJ Z NASZYCH AKTYWNOSCI:

SPACERY

Zorganizujemy 4 spacery
badawcze $ladami projektéw
zrealizowanych na Woli

i w Srédmiesciu w ramach
budzetu partycypacyjnego.

SPOTKANIA
INFORMACYJNE

Przeprowadzimy 8 spotkan dla
60 0s6b, na ktérych seniorzy
dowiedz3 sie, czym jest budzet
partycypacyjny i jak wzigé¢ w nim
udziat.

—

¢ ;l.\;o.

WARSZTATY KOMPUTEROWE
Przeprowadzimy 8 warsztatow
komputerowych, na ktérych seniorzy
poznaja portal do sktadania projektéw
i gtosowania.

BADANIE POTRZEB SENIOROW

Przeprowadzimy badanie, w ktérym
spytamy senioréw, co by chcieli zmienic
w swoim otoczeniu i poinformujemy
ich o mozliwosciach, jakie daje budzet
partycypacyjny.

! 1 BUDZET
... 50553 PARTYCYPACYINY
e o

PROJEKTY
MIEDZYPOKOLENIOWE
Zrealizujemy 2 mini projekty
miedzypokoleniowe.

WARSZTATY Z TWORZENIA
PROJEKTOW

Przeprowadzimy 6 warsztatow
dedykowanych osobom starszym,
na ktérych bedziemy wspdlnie
tworzy¢ pomysty na projekty,

w oparciu o wyniki badania potrzeb
seniorow.

A\ G0
rioie ¥ AN

FUNDUSZ WSPOEPRACY
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O Cele szczegbétowe (niezbedne do osiagnigcia celéw ogélnych):

Stworzenie oraz dystrybucja materiatéw informacyjnych (plakatéw i ulotek) fatwych w odbiorze dla senioréw
Przeprowadzenie mini-diagnozy potrzeb seniorow
Spotkania informacyjne

Warsztaty komputerowe

Spacery badawcze

(O stan realizacji:

Projekt jest realizowany do 31 lipca 2018 r. Do korica 2017 roku osiggnieto zamierzone cele, tj.
stworzenie materiatéw promocyjnych, przeprowadzenie badania potrzeb senioréw, zorganizowanie
spotkan informacyjnych, warsztatéw komputerowych oraz spaceréw badawczych. Planowane dziatania
na rok 2018 to m.in.: zorganizowanie warsztatéw z tworzenia pomystéw, na ktérych planujemy
wypracowac razem z zebrang grupg senioréw pomysty na projekty do V edycji budzetu

partycypacyjnego.

34
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O Budzet projektu

Nazwa projektu Seniorze - dziataj i zmieniaj swoje miasto!

Zrédto finansowania

Projekt wspotfinansowany przez Miasto Stoteczne Warszawa

Catkowity budzet projektu 66 480,00 PLN

Czas trwania umowy

1.09.2017 - 31.07.2018 r.

Budzet na 2017 r. 29 880 PLN, w tym 17 940 PLN - FFW

Wydatkowanie w 2017 r. 29 857,18 PLN, w tym 17 270,97 PLN - FFW

Szczeg6ty na temat projektu na stronie
www.budzetseniora.pl

Osoba do kontaktu
Aleksandra Strejmer strejmer@cofund.org.pl

i

-2
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Organizacje wiejskie w procesie stanowienia prawa

Celem gtdwnym projektu jest podnoszenie kompetencji eksperckich przedstawicieli organizacji
pozarzadowych ze wsi i matych miast w zakresie niezbednym do prawidtowego udziatu w procesie
stanowienia prawa. 320 przedstawicieli organizacji pozarzagdowych ma naby¢ kompetencje w zakresie
legislacji i procesu stanowienia prawa. Projekt realizowany jest przez Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich
(FAOW) w partnerstwie z Fundacjg Fundusz Wspotpracy.

W 2017 roku Fundacja rozpoczeta przygotowania kompetencji eksperckich przedstawicieli organizacji
do pierwszego dziatania w ramach projektu, tj. ,Rola pozarzgdowych ze wsi i matych miast w zakresie

i udziat wiejskich organizacji pozarzgdowych niezbednym do prawidtowego udziatu w procesie

w procesie stanowienia prawa - forum ekspertow”. stanowienia prawa. Zakres podnoszenia kompetencji
Celem tego dziatania byto omoéwienie i wypracowanie  obejmie dziedziny prawa szczeg6lnie istotne dla
gtownych elementéw programu szkoleniowego, organizacji wiejskich, a takze tematy ogdlne (w tym
zgodnie z ktérym przeszkolonych zostanie prawo gospodarcze, ekonomia z elementami

400 cztonkow, pracownikéw i wolontariuszy polityki przemystowej, prawo pracy, ekonomia
wiejskich organizacji pozarzadowych z catej przedsiebiorstwa, analiza finansowa).

Polski. Celem gtdwnym projektu jest podnoszenie

Celami szczegétowymi sa:

@ podniesienie kompetencji do udziatu w procesie stanowienia prawa 400 przedstawicieli wiejskich
organizacji pozarzgdowych z catej Polski

zwiekszenie zainteresowania organizacji wiejskich udziatem w procesie stanowienia prawa

zbudowanie zdolnosci do dalszego podnoszenia kompetencji organizacji wiejskich do uczestnictwa

W procesie stanowienia prawa.

~Forum ekspertéw” odbyto sie w dniach 5-6 lutego 2018 r. i inaugurowato kolejne dziatania projektowe.
W okresie od kwietnia 2018 r. do korica 2019 r. przedstawiciele organizacji pozarzagdowych ze wsi i matych
miast bedg mieli mozliwos¢ wziecia udziatu w cyklu szkolen, ktére dadzg im narzedzia do udziatu w procesie
stanowienia prawa.
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Organizacje wiejskie w procesie stanowienia prawa

Zrédto finansowania

Catkowity budzet projektu
Czas trwania umowy
Budzet na 2017 r.

Wydatkowanie w 2017 r.

Projekt jest dofinansowany przez Unie Europejska
ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014-2020.

960 525,00 PLN; w tym budzet FFW 447 775 PLN
21.09.2017 - 31.08.2019 r.
O PLN

0 PLN

W roku 2017 nie poniesiono kosztéw ze wzgledu na przesuniecie rozpoczecia

projektu na styczen 2018 r.”

Szczegbly na temat projektu na stronie
www.prawonawsi.pl

‘ Osoba do kontaktu
Aleksandra Strejmer strejmer@cofund.org.pl






10 Innowacje
spoteczne

Innowacje spoteczne sg jednym z priorytetowych
obszarow dla Fundacji Fundusz Wspotpracy.

Od lat dziatania majace na celu polepszenie jakosci zycia 0séb i catych spotecznosci,
polegajgce na wprowadzaniu unikalnych rozwigzan w tym zakresie jest domeng FFW.
Doswiadczenie w obszarze IS nabyte zostato podczas realizacji licznych programéw

i projektow, m.in. w latach 2004-2008, kiedy jako instytucja wdrazajaca, Fundacja
realizowata Program Inicjatywy Wspdélnotowej EQUAL w temacie D [Wzmocnienie krajowej
gospodarki spotecznej (trzeciego sektora), a w szczegélnosci ustug na rzecz spotecznosci
lokalnych oraz poprawy jakos$ci miejsc pracy].

Obecnie Fundacja realizuje rézne projekty, ktére mozna wpisac w ten obszar
dziatalnosci. Sa to projekty autorskie, finansowane z wtasnych srodkéw, takie jak
platforma DobryRynek.pl, ktora tgczy odpowiedzialnych kupujacych i sprzedajacych,
ktérzy zostawiajg ,dobry slad”. Platforma Przestrzenlnnowacji.pl - portal poswiecony
innowacjom spotecznym. Projekty wspétfinansowane jak miedzynarodowy Socia(i)
Makers, czy Kapitat dla ksztatcenia zawodowego - Obligacje Spoteczne

w Edukacji. Osobng grupe tworzg projekty realizowane w ramach wieloletniego
doswiadczenia FFW we wspieraniu podmiotéw ekonomii spotecznej, pod wspdlng
marka Mazowiecki OSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej (mOWES): obecnie sg
to 3 blizniacze projekty Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej w subregionach
ostroteckim, ciechanowskim i radomskim.

WIROST
GOSPODARCZY
|GODNA PRACA

Dziatania Fundacji w zakresie innowacji spotecznych w najwiekszym stopniu
wpisujqg sie w Cele 1, 3, 8, 9, 10, 12 SDG’s. Z samej definicji ten obszar dziatalnosci
FFW jest zorientowany na wsparcie zrownowazonego rozwoju, zmniejszanie
nieréwnosci spotecznych, wspieranie odpowiedzialnej i zbalansowanej
gospodarki, a takze rozwéj systemu edukacji czy Swiadomosci ekologicznej.
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DobryRynek.pl N

- W listopadzie 2017 roku oficjalnie wystartowata platforma internetowa DobryRynek.pl (a takze fanpage
pre— na Facebooku). Dobry Rynek to innowacyjne przedsiewziecie kierowane zaréwno do tradycyjnego

-V biznesu jaki i do przedsiebiorstw nowego typu - pozostawiajgcych dobry slad. Projekt ten jest realizowany
przez Fundacje w partnerstwie z Better. oraz z Akademia Leona KoZminskiego. Na platformie
zarejestrowali sie juz pierwsi dostawcy.

DOBRYRYNEK. 2

\ Pl O PLATFORMIN DODRY SLAD Q NATALOG DOSTAWCOW & MKSTRACIA ¥ LoGOwWANIE

DOBRYRYNEK.PL =

PLATFORMA ODPOWIEDZIALNYCH DOSTAWCOWLKIL IENTOW

Dobry rynek porwaa maledd nowych ontrahertdw | budowad sled wapddpracy pomiedry firmaml,
ktére cheq byd odpowiedzalne w sferze zakupdwe Oferowang tu peod ity | ushugi pochodzy od
dostawchw, ktorzy sostawiajydotry flad. Siad to wlemy? Dokiadnie speawesllifmy caddego 2 rich

CXVTAL WIgCH) BAEIRIY) FILM

DOBRYRYNEH &L O JLATrORMAL DoAY SLAD y ACJESTRACIA 4] LOGOWANIE

DLA KOGO

JEST TA PLATFORMA?

DLA DOSTAWCOW
DosaﬂmD(Amo v dia dos Moy tacza dat .@’
Ying 7 misly spodec. AN Dowy Koennek w pr pedu ool l - .

Tos misjsce dla fem cferufacych rddnoradne produlry | ualugh, prowsdzonych 2
troskq 0 hudid | frodowisho, Nasryml dostaweami mogs 20stad podmioty
Nheza’esnie O kKN sLabus DIawnego, 70, DEywalel pr2edsipbiorncy spdidz elnie
0cjslon, crpasizacie pararsgdowe.

NS Nt rych OCTh tworzy Sig Swe Sod Powy by W &
Nasl dostawcy posostawialq dobry flad. 3 majac potencial do 2miany kreuja nowy.
oy ryrek, Jested dostawcy? Dol Somn.
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() MATALOG BOSTAWOOW & RuiEsTRACIA -g LOGOWANIE

DOBRY SLAD

DLACZEGO TO TAKIE WAZNE?
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DOBRY SLAD

Co wyréznia przedsiebiorstwa pozostawiajace dobry slad?

To dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra stawia sobie za cel, oprécz zwiekszania zysku finansowego, $wiadome i celowe
wywieranie pozytywnego wptywu na spoteczenstwo, swoich interesariuszy, pracownikéw i/lub Srodowisko
naturalne. Obydwa cele: finansowe oraz pozafinansowe sg realizowane niejako réwnorzednie i dtugofalowo.
Przedsigbiorstwa pozostawiajgce dobry $lad nie sg powigzane z okreslonym statusem prawnym. Mogg to by¢ firmy
prywatne, publiczne, NGO, PES. Pozytywny wptyw, jaki wywierajg na swoje otoczenie, jest weryfikowany za pomocg
autorskiego narzedzia - Ankiety Dobrego Sladu. W jego opracowaniu brali udziat eksperci ze $wiata biznesu i nauki.
Dzieki wykorzystaniu Ankiety Dobrego Sladu nasz proces weryfikadji jest przejrzysty, a wyniki poréwnywalne.
Opierajac sie na modelu B2B, tradycyjny biznes widzimy jako Klientéw Dobrego Rynku, zas$ przedsiebiorstwa
dobrego $ladu jako jego Dostawcow. Platforma Dobry Rynek pozwala skupic takich Dostawcow w jednym miejscu,
utatwiajgc Klientom dotarcie do nich i nawigzanie wspoétpracy. Innowacje rozumiemy jako pozytywny wptyw

i podnoszenie jakosci zycia poprzez oddziatywanie na konkretne spotecznosci oraz Srodowisko naturalne. Dlatego
stworzyliémy platforme, ktéra tgczy przedsiebiorstwa pozostawiajgce dobry $lad z Klientami, ktérzy nawigzujac

z nimi wspétprace wspierajg ich dziatalno$¢. To rozwigzanie przynosi realne korzysci obu stronom, a w dtuzszej
perspektywie buduje nowy, odpowiedzialny dobry rynek.

e Adres strony www:

m= www.DobryRynek.pl

Osoba do kontaktu
Marta jankowska majankowska@cofund.org.pl
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Przestrzenlnnowacji.pl Przestrzen

innowacji

— Przestrzen innowacji to portal, ktéry inspiruje do podejmowania dziatan z obszaru innowacji spotecznych.

- ' W swoich zasobach gromadzi szerokie spektrum informacji na ich temat bedac jednoczesnie kompendium

wiedzy teoretycznej oraz bazg dobrych praktyk. Na portalu dostepne s3 (i wcigz aktualizowane) rozmaite
publikacje dotyczgce innowacji spotecznych oraz wiele przyktadéw wdrozonych projektéw z Polski i Swiata.
Na stronie znajduje sie rowniez katalog dziatajgcych w Polsce inkubatoréw innowacji spotecznych.

Pod egidg przestrzeni innowacji przeprowadzona zostata
(w partnerstwie z Ashoka Polska) | edycja konkursu na opis
innowacji spotecznych ,Podziel sie innowacjg - jak w nowy sposob

Przestrzen rozwigzywac problemy spoteczne”.

Przestrzen
innowacjli

Konkurs:
PODZIEL SIE INNOWACJA

- jak w jak w nowy sposob rozwiazywac probiemyspe

www.przestrzeninnowacji.pl

W Jury konkursu zgodzili sie zasigs¢: Sylwia Chutnik (pisarka, dziataczka spoteczna), Natalia Hatalska
(analityczka trendow, blogerka), Joanna Nagadowska (Google Industry Manager Startups, Export &
Entrepreneurship Development), Lidia Ras (dziennikarka, kierownik dziatu gazetaprawna.pl), Agata Stafiej-
Bartosik (dyrektor Ashoki w Polsce) oraz Cztonek Zarzadu FFW Jacek Ostrowski. Wyniki konkursu zostang
ogtoszone na poczatku nowego roku.

Adres strony www: Osoba do kontaktu
www.przestrzeninnowacji.pl Katarzyna Jagieto kjagiello@cofund.org.pl
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Kapitat dla ksztatcenia o
zawodowego EDU

— ~Kapitat dla ksztatcenia zawodowego” to innowacyjny projekt z obszaru edukacji zawodowej i rynku pracy,
- ktérego celem jest opracowanie i testowe wdrozenie modelu obligacji spotecznych. Po raz pierwszy w Polsce
J obligacje spoteczne zostang zastosowane do zwiekszenia stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw

szkolnictwa zawodowego do potrzeb pracodawcéw. Model zaktada zaangazowanie kapitatu inwestoréw do
sfinansowania dziatah adresowanych do uczniéw szkét branzowych i technikéw, ktére niezaleznie od systemu
edukacji formalnej, w szybki i elastyczny sposéb przygotujg mtodych ludzi do pracy w konkretnej branzy lub
zawodzie. W projektowanym modelu $rodki inwestora beda jedynie kredytowac interwencje, zas ostatecznie
jej koszty pokryje Ptatnik, np. przedsiebiorca poszukujgcy wykwalifikowanych pracownikéw. Mechanizm
obligacji oparty jest na formule ptatnosci za rezultaty, dzielac ryzyko za ich osiggniecie pomiedzy zaangazowane
podmioty, co zwieksza efektywno$¢ wydatkowania srodkow.

Fundacja |
FUNDUSZ WSPOLPRACY

Za opracowanie modelu obligacji odpowiedzialny jest Zesp6t Interdyscyplinarny, ktéry tworzg Agnieszka
Luck, Dorota Nowicka, Jacek Ostrowski, Michat Bargielski oraz Alexander Lubanski. Od wrzes$nia do grudnia
2017 r. w ramach projektu pracowaty rowniez 3 grupy robocze - podczas 12 spotkan eksperci podejmowali
zagadnienia dot. przyczyn niedopasowania kompetencji absolwentéw szkét zawodowych do potrzeb rynku
pracy, innowacyjnych metod ksztatcenia w edukacji zawodowej oraz mechanizmu finansowania i aspektéw
formalno-prawnych planowanej interwencji.
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Model obligacji zostanie testowo wdrozony podczas dwéch tur pilotazu, na ktére przeznaczono ponad
2 miliony zt. Uruchomienie pierwszego pilotazu planowane jest na drugg potowe 2018 r.
Projekt jest realizowany w partnerstwie z Black Pearls VC SA.

(O Cele projektu

@  zwiekszenia stopnia dopasowania kompetencji absolwentéw szkolnictwa zawodowego
do potrzeb rynku pracy.

(O Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

@ Powotanie 3 grup roboczych wspierajgcych prace nad modelem obligacji spotecznych. Eksperci z obszaru
edukacji zawodowej, prawa oswiatowego i finanséw publicznych, rynku pracy oraz przedsiebiorcy pracowali
w ramach ,Grupy roboczej ds. kompetengji ksztattowanych w szkolnictwie zawodowym” , ,Grupy roboczej
ds. kompetengji ksztattowanych w szkolnictwie zawodowym” oraz ,Grupy roboczej ds. aspektéw prawnych
regulujacych system edukacji zawodowej w Polsce”. kgcznie odbyto sie 12 spotkan

@ Cykliczne spotkania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.

@ Badania z interesariuszami obligacji spotecznych (30 wywiadéw z przedstawicielami JST,

uczniami szkét branzowych

(O stan realizacji:

Projekt w trakcie realizacji. Zakonczenie dziatan jest przewidziane na czerwiec 2021 r.

(O Budzet projektu

Nazwa projektu Kapitat dla ksztatcenia zawodowego

-

rodto finansowania Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwaj
Catkowity budzet projektu 4388 043,50 PLN
Czas trwania umowy 1 lipca 2017 - 30 czerwca 2021
Budzet na 2017 r. 384 054,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 189 490,73 PLN

Osoba do kontaktu
Dorota Nowicka, dnowicka@cofund.org.pl
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miterreg

_ CENTRAL EUROPE i

Social(i)Makers
Social () Makers - Growing
a Transnational Smart Community of Social
Innovators for the Inclusive Development
of Central Europe

— Jest to projekt realizowany w ramach priorytetu 1: “Cooperating on innovation to make CENTRAL

- ' EUROPE more competitive” programu Interreg Central Europe.

W projekt zaangazowanych jest 19 partnerow potencjalnych interesariuszy innowacji spotecznych
z 7 krajéw - Polski, Austrii, Niemiec, Stowacji, - instytucji finansowych, przedsiebiorcow,
Stowenii, Wegier i Wtoch. Liderem projektu jest decydentdéw i obywateli. W ramach projektu
wioska organizacja Democenter Foundation Social(i)Makers zostang przygotowane narzedzia
(Innovation Centre). edukacyjne, techniczne i doradcze w dziedzinie
Projekt ma na celu stworzenie w krajach Europy wdrazania innowacji spotecznych oraz powstanie
Srodkowej érodowiska sprzyjajacego rozwijaniu miedzynarodowa spotecznos¢ innowatoréw
innowacji spotecznych. Ma to zostac osiggniete spotecznych (Social(i)Makers) w Europie Srodkowe;j,
poprzez szeroko zakrojong edukacje wszystkich ktéra w przysztosci bedzie sie rozrastac.

(O Cele projektu

@ zdiagnozowanie mocnych i stabych stron krajéw Europy Srodkowej w obszarze innowacji spotecznych;

@ stworzenie i przetestowanie miedzynarodowego programu edukacyjnego ,Social (i) Makers
Launchpad”, a w jego ramach:

O opracowanie 7-modutowego kursu ,Social Innovation Design Academy” odbywajgcego
sie stacjonarnie w kazdym z 7 krajéw partnerskich oraz w formie MOOCéw

O o przeprowadzenie pilotazowych projektéw w ramach dziatan ,Social Innovation
Skyrocket Lab” w formie hekatonow, world cafe, miedzynarodowych konkursow.

@  wypracowanie puli narzedzi edukacyjnych, technicznych i doradczych w dziedzinie wdrazania
innowacji spotecznych;

@  stworzenie platformy ,On-line Social Innovation Skyrocket Platform”;

@  stworzenie miedzynarodowej spotecznosci innowatoréw (Social(i)Makers) w Europie Srodkowe;j.
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(O Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

@ Coordination meeting w Modenie we Wioszech - pierwsze spotkanie partneréw projektu;

@ Technical meeting w Mariborze na Stowenii - wypracowanie wytycznych dot. tworzenia modutéw
szkoleniowych do Social Innovation Design Academy;

@ Udziat w przeprowadzeniu miedzynarodowego badania dotyczacego diagnozy $srodowiska innowagji
spotecznych w 7 krajach Europy Srodkowej ,Central Europe Social Innovation Needs”;

@ Opracowanie konspektéw zawartosci sylabuséw trzech modutéw kursu ,Social Innovation Design
Academy” - dotyczacych polityk i strategii w obszarze innowacji spotecznych, zaangazowania

spotecznego w projekty innowacji spotecznych oraz kwestii zaangazowania i wspotpracy wszystkich
potencjalnych interesariuszy takich projektow.

(O stan realizacji:

@  Projekt w trakcie realizacji. ZakoAczenie dziatan jest przewidziane na lipiec 2020 r.

T
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O Budzet projektu

Growing a Transnational Smart Community of

Nazwa projektu Social Innovators for the Inclusive Development
of Central Europe

iC0

Priorytet 1: “Cooperating on innovation to make
Zrédto finansowania CENTRAL EUROPE more competitive” programu
Interreg Central Europe.

Catkowity budzet projektu 3653 957,57 EUR

Czas trwania umowy 1 sierpnia 2017 - 31 lipca 2020
Budzet na 2017 r. 14 072,00 EUR
Wydatkowanie w 2017 r. 12 505,00 EUR

e Adres strony www:
http://www.interreg-central.eu/Content.Node/Social(i)Makers.html

Osoba do kontaktu
Dorota Nowicka, dnowicka@cofund.org.pl
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—
Mazowiecki Osrodek Wsparcia

OWES

Ekonomii Spoteczne] (OWES)

v

NN\

Fundacja Fundusz Wspo&tpracy prowadzi Mazowiecki Osrodek Wsparcia , s\
Ekonomii Spotecznej nieprzerwanie od 2012 roku (wcze$niej wspdlnie z I /A I
Krajowym Ruchem Ekologiczno-Spotecznym, aktualnie samodzielnie). 27 lutego aKS[eS)
2017 ponownie decyzjg Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej nasz OWES A LG TS {
uzyskat status Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Wysokiej Jakosci. oY at

Przyznana akredytacja jest ukoronowaniem naszej roku stat sie takze OWES-em o najwiekszym zasiegu
wieloletniej dziatalnos$ci na rzecz rozwoju ekonomii terytorialnym na Mazowszu. Do prowadzonych juz
spotecznej, spo6tdzielczosci i innowacji spotecznych poprzednio projektéw wsparcia ekonomii spotecznej
nie tylko na Mazowszu. Mazowiecki Osrodek w subregionie ostroteckim i ciechanowskim, dotgczyt
Wsparcia Ekonomii Spotecznej poczawszy od 2017 takze réwnolegty projekt w subregionie radomskim.

~Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej w subregionie...”
ostroteckim, ciechanowskim oraz radomskim

To lokalne jesli chodzi o zasieg geograficzny, ale innowacyjne w skali ogélnopolskiej trzy projekty z obszaru
ekonomii spotecznej. Projekty zaktadajg bezptatng kilkuetapows i kilkupoziomowg pomoc dla oséb w trudne;j
sytuacji zyciowej jak réwniez dla podmiotéw i otoczenia sektora ekonomii spotecznej. Osobnym obszarem
aktywnosci mOWES jest wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnej m.in. przez dopasowane lokalnie szkolenia

i zaktadanie partnerstw na rzecz rozwoju regionu z uwzglednieniem priorytetéw wsparcia grup zagrozonych
ubdstwem i wykluczeniem spotecznym. Najbardziej wymiernym efektem naszej pracy w 2017 roku jest utworzenie
dzieki dziataniom mOWES 90 nowych miejsc pracy oraz 4 partnerstw lokalnych. Projekty bedg kontynuowane do
30 kwietnia 2019 roku (subregion ostrotecki i ciechanowski) oraz do korica 2019 roku (subregion radomski).

Cele projektow

Gtéwnym celem projektdw jest wzrost integracji zawodowej i spotecznej oséb wykluczonych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym poprzez tworzenie miejsc pracy w nowozaktadanych i istniejgcych
przedsiebiorstwach spotecznych (PS). Aby zapewni¢ osiggniecie zatozonego celu, w projektach zaplanowano
szereg dziatan wsréd ktoérych wymieni¢ nalezy m.in.:

@ animacje lokalng, wigczajacg do dziatar na rzecz podmiotéw ekonomii spotecznej (PES) lokalny
samorzad, NGO, instytucje rynku pracy i lokalnych przedsiebiorcow w tym budowanie partnerstw na
rzecz wspierania i promocji lokalnych PS i ES;

@ tworzenie nowych przedsigbiorstw spotecznych i miejsc pracy w istniejgcych PS (w tym udzielanie
dotacji i profesjonalnego wsparcia biznesowego);
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@ profesjonalizacje juz istniejagcych podmiotéw ekonomii spotecznej, poprzez $wiadczenie ustug
szkoleniowo-doradczych (w tym wsparcie w rozpoczeciu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej lub
odptatnej dziatalnosci statutowe;j).

Realizowane projekty obejmuja 2 typy operacji: tworzenie miejsc pracy w ekonomii spotecznej dla oséb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym (planuje sie stworzenie fgcznie 180 nowych miejsc pracy) oraz
Swiadczenie ustug wspierajgcych rozwoj ekonomii spotecznej (m.in. zawigzania 20 partnerstw lokalnych)
i dazg do osiggniecia celow szczegodtowych:

o O

Tworzenie miejsc pracy w nowych Profesjonalizacja i rozwj
i istniejgcych przedsiebiorstwach prowadzonej dziatalnosci
spotecznych podmiotéw ekonomii spotecznej
Tworzenie lokalnych partnerstw Wzmocnienie znaczenia ekonomii
wspierajgcych rozwoj ekonomii spotecznej w lokalnych
spotecznej na Mazowszu politykach rozwoju

Giowne dziatania i wydarzenia w 2017 r.

utworzono 90 nowych miejsc pracy (w subregionie
ciechanowskim - 50, ostroteckim - 30 oraz 10 w radomskim)
oraz 4 partnerstwa lokalne na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej (Czerwirisk nad Wistg, Zuromin, Grudusk - subregion
ciechanowski oraz Wasewo - ostrotecki),

zorganizowano spotkania animacyjne i szkolenia w 35 gminach
i powiatach wojewoédztwa mazowieckiego,

a—
5

zorganizowano 5 wizyt studyjnych dla przedstawicieli przedsiebiorstw
spotecznych, jednostek samorzadu terytorialnego i organizacji
pozarzagdowych,
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podmiotom ekonomii spotecznej udzielono 2725,5 godzin
doradztwa biznesowego,

@ we wszystkich trzech subregionach (tj. w Radomiu, Przasnyszu i Ciechanowie )prowadzono Centra
Inkubacji i Rozwoju PES, w ktérych odbywaty sie szkolenia, spotkania animacyjne i doradztwo;

w mediach lokalnych ukazato sie ponad 40 publikacji
na temat dziatarn mOWES;

@ Fundacja wspdtpracowata z instytucjami otoczenia ekonomii spotecznej na Mazowszu
(Mazowieckg Jednostkg Wdrazania Programoéw Unijnych, Mazowieckim Centrum Polityki Spotecznej,
Urzedem Marszatkowskim, powiatowymi urzedami pracy, osrodkami pomocy spotecznej, JST
oraz organizacjami pozarzagdowymi).

@ Inicjatywa Lunchu Obywatelskiego (2 spotkania) - zainaugurowanie cyklicznych spotkan sieciujgco
- szkoleniowych dla organizacji NGO w Radomiu w partnerstwie ze Zwigzkiem Stowarzyszen
Koalicjg Organizacji Pozarzgdowych w Radomiu (praca w sekcjach: rozwdj Ill sektora, edukacja
obywatelska, rozwdj sieci kooperacji.

@ Pracanad stworzeniem w Ostrotgce trwatego systemu przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu na terenie miasta Ostroteki (wspdlnie z przedstawicielami MOPR, WUP, PUP,
UM, PCK i Stowarzyszenia ARKADIA).

O Informacje dodatkowe:

Pracownicy Fundacji Fundusz Wspétpracy jako mOWES wspotorganizowali lub uczestniczyli
w nastepujgcych wydarzeniach:

@ prelekcja ,Wsparcie ekonomii spotecznej w subregionie radomskim” podczas konferenciji:
+Ekonomia spoteczna i co dalej?”, wspdinie z Wojewo6dzkim Urzedem Pracy w Warszawie
- Filia w Radomiu (27 pazdziernika 2017, Radom);

@ prelekdgja: ,Elementy polityki rozwoju na rzecz spéjnosci i solidarnosci spotecznej. Ekonomia
spoteczna - szanse i wyzwania” na konferencji ,Nauki ekonomiczne w XXI wieku. Dylematy,
wyzwania, perspektywy” (24 listopada 2017, Ciechanéw);

@ udziat w panelu dyskusyjnym na konferencji ,Partnerstwo lokalne na rzecz przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu” (8 grudnia 2017, Glinojeck);
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Udziat z oferta mOWES podczas targow:

@ Targi Ekonomii Spotecznej (6 czerwca 2017, Warszawa),
@ Targi Pracy i Przedsiebiorczosci w Ostrotece,
@ Prowiatowe Targi Pracy w Przasnyszu (30 wrzesnia 2017),

@ Goworowskie Targi Przedsiebiorczosci i Aktywnosci Spotecznej (4 czerwca 2017),

Udziat inicjatywach wspierajacych rozwéj ekonomii spotecznej
w Polsce i na Mazowszu:

@ makroregionalne spotkanie Regionalnych Komitetow Rozwoju Ekonomii Spotecznej
(25-26 pazdziernika w todzi),

| Ogolnopolskie Forum Ekonomii Spotecznej i Solidarnej (15-16 listopada Warszawa)
Ogolnopolskie Forum Inicjatyw Pozarzagdowych (8-9 wrze$nia),

Il Mazowieckie Spotkania z Ekonomig Spoteczng (6 czerwca 2017),

posiedzenia Zespotu Roboczego Ds. Gospodarki, Pracy | Rozwoju Wojewd6dzkiej Rady
Dialogu Spotecznego,

spotkania Mazowieckiego Komitet Rozwoju Ekonomii Spotecznej,

(O Wspierane przez mOWES przedsiebiorstwa
spoteczne uzyskuja nagrody i wyréznienia:

@ wyrodznienie dla Przedsigbiorstwa Spotecznego ,Gospoda Jaskdteczka” w ramach konkursu
na Najlepsze Przedsiebiorstwo Spoteczne Roku),

@ certyfikaty Mazowieckiej Marki Ekonomii Spotecznej dla Spoétdzielni Socjalnej Amelia z Ostrowi
Mazowieckiej, Spétdzielni Socjalnej ,Haven” z Wtadystawowa oraz Stowarzyszenia na Rzecz
Wspierania Aktywnosci Senioréw AS z Mtawy

@ Udziat w spotkaniach sieciujacych OWES-6w,

@ Udzielenie wsparcia dotacyjnego w sumie 22 przedsiebiorstw E

spotecznych (patrz tabela). Ponizej sylwetki przyktadowych
przedsiebiorstw z poszczegdlnych regiondw.
o Q2
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Spétdzielnia Socjalna ,,Szansa” z Zuromina

Spétdzielnia Socjalna ,Szansa” z Zuromina zostata utworzona w lipcu
2017 przez Urzad Gminy i Miasta Zuromin (subregion ciechanowski)
oraz Fundacje ,Lesne Zacisze” - Schronisko dla oséb bezdomnych.

o Pidaielnia Sogaina Na mocy porozumienia spoétdzielnia z jednej strony mogta odpowiedzie¢
ZANSA na lokalne zapotrzebowanie na ustugi, a z drugiej strony, zapewnita
w Zurominie sobie na nie zbyt. Zajmuje sie miedzyinnymi dostarczaniem urzedowej

korespondencji Urzedu Miasta Zuromin, ustugami w zakresie
utrzymania czystosci miasta i terendw zielonych, konserwacjg i czyszczeniem nagrobkéw, wykonywaniem
zakupow dla senioréw odsniezaniem ulic i chodnikéw, doreczania kwiatéw, jednoczesnie utrzymaniem
czystosci w schronisku. Zatrudnienie otrzymato tu 5 os6b.

Przedsiebiorstwo spoteczne ,,Gospoda Jaskéteczka”

Przedsiebiorstwo spoteczne ,,Gospoda Jaskéteczka” to jedno

z pierwszych przedsiebiorstw spotecznych w Polsce (powstato juz

w 2007 roku). Poczatkowa dziatalno$¢ Stowarzyszenia ,Wzajemna

Pomoc” (wtasciciel) byta skierowana na warsztaty i turnusy

7175 e rehabilitacyjne dla os6b po kryzysach psychicznych. Z czasem

ISRovec<Ra postanowiono wyj$¢ naprzeciw potrzebie posiadania pracy przez
podopiecznych. Dzi$ ,,Gospoda Jaskoéteczka” cieszy sie bardzo dobrg
marka w Radomiu, oferujgc m.in. pyszne pierogi, inne dania

obiadowe, catering, sale na imprezy rodzinne i okolicznosciowe. Wsparcie mOWES jest przeznaczane na

zagospodarowanie terenu ogrodu, dzieki czemu bedzie mozliwe organizowanie piknikow, spotkan

z ciekawymi ludZmi np. w ramach Klubu Inicjatyw Miedzypokoleniowych. Zostaty zatrudnione

takze kolejne osoby niepetnosprawne.

‘;.. 100 )
Hespoda
e

Stowarzyszenie Tradycyjnie Nowoczesnych dla Wsi

QPR C . . Stowarzyszenie Tradycyjnie Nowoczesnych dla Wsi prowadzi
5;""‘“2"52’5-;" dziatalno$¢ w wielu obszarach na rzecz rozwoju gminy Dhugosiodto
8 g (subregion ostrotecki). Dzieki temu zmienia sie oblicze wsi i wzmacniana
X $ jest lokalna spotecznos¢. Stowarzyszenie prowadzi m.in. przedszkole
Y - oraz zajecia dydaktyczne z uwzglednieniem tradycji regionu: Przystanek
k X Rekodzieto w Sieczycach, Wiejskg Akademie Przedsiebiorczosci, czy np.
,'; DLA WS} 4 Uniwersytet Matego Geniusza. Zajmuje sie takze animacjg (wieczory

panienskie czy kawalerskie), oferuje foto ustugi. Dzigki dotacji uzyskanej
z mOWES Stowarzyszenie wzmocnito swojg pozycje na lokalnym rynku i zapewnito sobie wiekszg ptynnos¢
finansowg takze poza sezonem na imprezy plenerowe.



53

Innowacje spoteczne iCD

Liczba
miejsc
Miejscowos¢ Region | pracy Obszar dziatalnosci
Stowarzyszenie na Mtawa CIE 5 Stowarzyszenie prowadzi Centrum
rzecz Wspierania Aktywnego Seniora w Miawie.
Aktywnosci W restauracji Gary Babci Krysi seniorzy
Senioréw AS moga zjes¢ dotowane obiady, dziata takze
stanowisko szwalnicze.
Auto-Kompleks Ciechanow CIE 5 Spétdzielnia zajmuje sie szeroko
Spoétdzielnia rozumiang mechanikg samochodowg
Socjalna w zakresie: naprawy samochodéw,
diagnostyki, wulkanizacji i serwisu
klimatyzacji.
+HAVEN" Opinogora CIE 5 Flagowga ustuga ,Haven” sg kursy
Spoétdzielnia Gorna zeglarskie (patent zeglarza jachtowego).
Socjalna Spétdzielnia zajmuje sie edukacjg
i doradztwem (kursy opiekuna
kolonijnego, kursy komputerowe, jezyka
angielskiego itp.) - poza tym ustugami
budowlanymi i rekodzietem artystycznym.
Spoétdzielnia Mtawa CIE 5 Ustugi gastronomiczne, dzierzawa sprzetu
Socjalna sportowego, kursy w ramach dziatalnosci
+INKLUZYWNA" turystyczno-sportowej (zeglarstwo).
Spétdzielnia Bonki CIE 3 Spotdzielnia Swiadczy ustugi
Socjalna MONAGNI gastronomiczne i prowadzi nale$nikarnie
Nalesnikowe Love.
Fundacja Pracy Ptonsk CIE 2 Fundacja zajmuje sie wspieraniem
Narodoéw przedsiebiorczosci, mtodych talentéw
i start-upéw. Obstuguje takze maszyny
vendingowe z lokalnymi produktami.
Spoétdzielnia Grudusk CIE 4 Opieka nad $redniowiecznym
Socjalna Grodzisko odtworzonym grodem w miejscowosci
Grudusk, obstuga imprez integracyjno-
kulturalnych wraz z cateringiem;
ustugi porzagdkowe i ogrodnicze - to
domena tej spétdzielni.
Spoétdzielnia Czarnocinek CIE Swiadczy ustugi utrzymania czystosci
Socjalna (sprzata biura, domy prywatne,
PERFECT-SOCJAL mieszkania, hotele - takze z terenu
Warszawy).
Spétdzielnia Mtawa CIE Route 69 zajmuje sie ustugami
Socjalna remontowo-budowlanymi,
ROUTE69 wykonczeniowymi, komunalnymi. Zajmuje
sie np. utrzymaniem terenéw zielonych
(koszenie trawnikéw).
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Liczba
miejsc
Miejscowos¢ Region | pracy Obszar dziatalnosci

10 | RAZEM Spétdzielnia Mtawa CIE Spétdzielnia prowadzi Swietlice

Socjalna miedzypokoleniowg przy parafii Matki
Bozej Krélowej Polski w Mtawie - zajmuje
sie m.in. ustugami opiekuriczymi wobec
senioréw oraz animacjg i organizacjg
imprez okoliczno$ciowych.

11 | Spétdzielnia Zuromin CIE Ustugi utrzymania czystosci, ustugi
Socjalna SZANSA remontowo-budowlane, ustugi

ogrodnicze, dostarczanie korespondencji
- to obszar dziatania tej spotdzielni.

12 | GrupaAS Mtawa CIE Organizacja wypoczynku i rekreacji
senioréw, wynajem sali szkoleniowej,
prowadzenie szkolen, cze$¢ turystyczna,
szycie i haftowanie (m.in. strojéw
ludowych) - to domena Grupy AS.

13 | Stowarzyszenie Trynosy OST Stowarzyszenie Swiadczy ustugi

Przysztos¢ Osiedle gastronomiczne, ustugi szkoleniowe,

w Gminie Wasewo zajmuje sie edukacja, kulturg,
rozrywka i sportem.

14 | Spétdzielnia Ostrow OSsT W ramach Centrum Terapeutyczno-
Socjalna Amelia Mazowiecka Opiekunczego ,Amelia” w Ostrowi

Mazowieckiej oferowane sg

ustugi specjalistycznej terapii dla
niepetnosprawnych dzieci i dorostych,
rehabilitacja i masaze. Funkcjonuje
Sala zabaw dla dzieci “Amelia”.

15 | Spétdzielnia Czerwin OST Skupia specjalistow zaangazowanych

Socjalna PRACUS W pomaganie osobom starszym
i niepetnosprawnym (opieka w domach
podopiecznych) oraz swiadczgcych ustugi
remontowo-budowlane.

16 | Zwigzek Myszyniec OSsT Zwigzek prowadzi bardzo rozlegta
Stowarzyszen dziatalnos¢ na rzecz regionu. W ramach
Kurpsie Razem wsparcia mOWES dotowano opieke

nad dzie¢mi, ustugi szkoleniowe,
edukacje (min. prowadzenie punktéw
przedszkolnych).

17 | Stowarzyszenie Dtugosiodto OST Stowarzyszenie prowadzi dziatalnosc¢
Tradycyjnie w wielu obszarach na rzecz rozwoju
Nowoczesnych gminy Dtugosiodto, m.in. przedszkole.
dla Wsi Prowadzone sg zajecia dydaktyczne

z uwzglednieniem tradycji regionu.
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Liczba
miejsc
Miejscowos¢ Region | pracy Obszar dziatalnosci

18 Spétdzielnia Ostroteka OSsT 5 Spoétdzielnia specjalizuje sie w ustugach
Socjalna utrzymania czystosci, ustugach
~Samodzielnos¢, remontowo-budowlanych, w reklamie
Praca, Aktywnos¢” i poligrafii oraz administracji i zarzagdzania

budynkami i terenami osiedli.

19 Spétdzielnia Ostroteka OST 3 Spotdzielnia prowadzi punkt
Socjalna gastronomiczny ,,Na Wspdlnej”

Na Wspélnej w Ostrotece, gdzie serwowane sg
smaczne domowe positki. Realizowana
jest takze cateringowa obstuga szkot,
przedszkoli i instytucji.

20 Spétdzielnia Ostroteka OSsT 4 Prowadzenie sieci sklepdw ze sprzetem
Socjalna VALIDUS rehabilitacyjnym i medycznym oraz

wypozyczalni i serwisu sprzetu, wraz
z dowozem - to specjalizacja SS Validus.

21 Przedsiebiorstwo Radom RAD 5 To restauracja w Radomiu,

Spoteczne ,,Gospoda w ktorej pracujg osoby

Jaskéteczka” po kryzysach psychicznych.

22 Spétdzielnia Gasawy RAD 5 Spétdzielnia Swiadczy ustugi w zakresie
Socjalna Rzgdowe pedagogiki cyrku, ustugi animacyjne
Pierrot & R6za na imprezach okolicznosciowych

oraz pokrewne.

(O Stan realizacji:

@ Trzy réwnolegte projekty ,Inkubacja i wsparcia ekonomii spotecznej w subregionie...” ostroteckim,
ciechanowskim oraz radomskim sg aktualnie w trakcie realizacji. W roku 2018 w dalszym ciggu
wspierane bedg przedsiebiorstwa spoteczne, ktore tworzg nowe miejsca pracy dla osob
oddalonych od rynku pracy. Prowadzone bedg dziatania animacyjno - doradczo - szkoleniowe.
W wielu powiatach tworzone i rozwijane bedga lokalne partnerstwa na rzecz ekonomii spotecznej,
organizowane wizyty studyjne oraz r6znego rodzaju konferencje, spotkania i seminaria.
Funkcjonujgce spotdzielnie socjalne,przedsiebiorstwa spoteczne oraz organizacje pozarzgdowe
moga liczy¢ na wsparcie mOWES.
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O Budzet projektu

. Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej
Nazwa projektu T .
w subregionie ostroteckim

., . . Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
rédto finansowania
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Catkowity budzet projektu 2781942 PLN

Czas trwania umowy 2.05.2016 - 30.04.2019
Budzet na 2017 r. 1354 343,50 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 729 790,12 PLN

Nazwa projektu Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej

w subregionie ciechanowskim

. Regionalny P 0] jny Wojewddzt
r6dto finansowania eg|on§ ny. rogram Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Catkowity budzet projektu 2 675 855 PLN

Czas trwania umowy 2.05.2016 - 30.04.2019
Budzet na 2017 r. 1354 343,50 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 1056 268,49 PLN

: Inkubacja i Wsparcie Ekonomii Spotecznej
Nazwa projektu o :
w subregionie radomskim

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Mazowieckiego na lata 2014-2020.

Zrédio finansowania

Catkowity budzet projektu 3124 504,00 PLN / EUR
Czas trwania umowy 1.01.2017 - 31.12.2019
Budzet na 2017 r. 1130 691,50 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 348 374,94 PLN

Adres strony www:

www.mowes.pl

Osoba do kontaktu
Daniel Predkopowicz, dpredkopowicz@cofund.org.pl
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Forum Aktywnosci OWES }(FO(U(T\

v

ARtywnosd OUWES

Projekt Forum aktywnosci Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spotecznej realizowany jest we wspoétpracy

z Polskg Fundacjg Osrodkéw Wspomagania Rozwoju Gospodarczego OIC Poland (Lider Projektu) oraz Forum
Aktywizacji Obszaréow Wiejskich (FAOW). Projekt finansowany jest ze sSrodkéw Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020 (OS Priorytetowa ll, dziatanie 2.9 Rozwéj ekonomii spotecznej).

Gtéwnymi adresatami projektu sg przedstawiciele akredytowanych i ubiegajgcych sie o akredytacje

OWES, przedstawiciele innych sieci o zbieznych z OWES celach i dziataniach (LGD, KSU, JST, ODR.),

a takze jednostki administracji publicznej (ROPS) i inne podmioty zgodnie z SZOOP.

Projekt ma charakter ogélnopolski i jest realizowany w okresie 01.04.2017 r. - 30.11.2019 .

W ujeciu wskaznikowym w wyniku realizacji projektu:

@ 525 pracownikéw osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej objetych zostanie kompleksowym
wsparciem szkoleniowym w zakresie podnoszenia standardéw ustug

@ 100 konsultantéw regionalnych przygotowanych zostanie do $wiadczenia ustug doradczych
w zakresie zaméwien publicznych;

@ przedstawiciele OWES wezma udziat w 16 branzowych spotkaniach sieciujgcych (w podziale
na grupy branzowe: (i) animatorow, (ii) doradcéw biznesowych pracownikdéw monitorujgcych
PES i PS koordynatoréw regionalnych ds. zaméwien publicznych, (iii) doradcéw kluczowych,
(iv) kadry kierowniczej;

@ przedstawiciele OWES oraz inne podmioty o zbieznych z OWES celach i dziataniach beda

uczestnikami 3 spotkan sieciujgcych ogoélnopolskich (250 osdb/spotkanie);

@ powstanie sie¢ OWES obudowana narzedziami elektronicznymi - Platforma wspoétpracy ogélnopolskiej.

Cele projektow

Celem gtéwnym projektu jest wzmocnienie systemu wsparcia ekonomii spotecznej poprzez dziatania
sieciujgce oraz zwiekszenie kompetencji kadr akredytowanych Osrodkéw Wsparcia Ekonomii Spoteczne;j.

Cele szczegétowe

@ zbudowanie i uruchomienie sieci OWES obudowanej narzedziami elektronicznymi (Platforma
wspotpracy ogélnopolskiej),

@ zapewnienie koordynacji dziatan pomigdzy siecig akredytowanych OWES a innymi sieciami o zbieznych
z sektorem ekonomii spotecznej interesach czy dziataniach z terenu catej Polski,

@ podniesienie kompetencji pracownikéw OWES w zakresie standardéw ustug oraz zamoéwien publicznych,

@ zwigkszenie liczby profesjonalnych konsultantéw do wspierania PES w zakresie ubiegania sig
0 zamowienia publiczne w ramach OWES.
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(O Gioéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

W projekcie Forum Aktywnosci OWES Fundacja jest odpowiedzialna za realizacje:

o spotkan sieciujacych ogélnopolskich

@ 16 spotkan sieciujacych branzowych

28/29 czerwca 2017, Warszawa - Pierwsze spotkanie sieciujgce ogélnopolskie,
w ktorym uczestniczyto 211 oséb. W wyniku | spotkania 43 OWES ztozyty Deklaracja
wspofpracy w ramach sieci akredytowanych OWES. W spotkaniu obok OWES
uczestniczyly inne organizacje sieciujgce jak: LGD, ROPS a takze przedstawicie
sektora NGO, decydentdéworaz partneréw. Spotkanie miato charakter

panelowo-warsztatowy.

@ 4 spotkania sieciujgce branzowe dla przedstawicieli OWES:

26-27 wrzesnia 2017 - spotkanie sieciujgce dla doradcoéw biznesowych (76 oséb);
11-12 pazdziernika 2017 - spotkanie sieciujgce dla kadry kierowniczej (44 osoby);
8-9 listopada 2017 - spotkanie sieciujgce dla animatoréw (60 oséb);

5-6 grudnia 2017 - spotkanie sieciujgce dla doradcéw kluczowych (46 oséb)

Forum Aktywnosci OWES

Nazwa projektu

Zrédto finansowania

Catkowity budzet projektu

Czas trwania umowy

Budzet na 2017 r.

Wydatkowanie w 2017 r.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020

9.359.938,50 PLN
w tym udziat Fundacji 2.075.980,50 PLN

10.05.2017 r.-30.11.2019 .

556.127,00 PLN

495.288,07 PLN

Adres strony www:

www.forum-owes.pl

Osoba do kontaktu

Jolanta Kalinowska,
sieciowanie@cofund.org.pl, tel 22 450 97 11
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= ROWNOSC

SZans

Fundacja Fundusz Wspotpracy realizuje projekty poswiecone tematyce réwnosciowej od
2005 roku. W ramach kilku programoéw realizowane byty m.in. takie dziatania, jak budowa
sieci treneréw gender mainstreaming, przygotowanie modutéw szkoleniowych z zakresu
wdrazania zasady réownosci ptci w projektach finansowanych ze sSrodkéw UE oraz
szkolenia dla pracownikéw administracji rzgdowej i samorzadowe;j.

Z samej definicji ten obszar dziatalnosci
FFW jest zorientowany na redukowanie
nieréwnosci spotecznej, ekonomicznej,
a takze nieréwnosci ze wzgledu na pteé,
wyznanie czy orientacje seksualng.

ROWNOSCE szans w biznesie ¢ ROWNOSC

- praktyczne narzedzie

W BIZNESIE

realizacjl zasady rownosci szans kobiet
| mezczyzn w przedsiebiorstwach

v

Projekt, skierowany do $rednich przedsiebiorstw, jest kontynuacja projektu zrealizowanego przez Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, skierowanego do duzych przedsiebiorstw. Jest realizowany w partnerstwie
przez Fundusz Wspotpracy, Konfederacje Lewiatan, Fabryke Dobrych Praktyk i Instytut Spraw Publicznych.

W ramach obu tych projektéw wypracowane zostaty konkretne narzedzia i materiaty umozliwiajgce wdrozenie
rozwigzan w duzych i Srednich przedsiebiorstwach, gwarantujacych réwne traktowanie kobiet i mezczyzn

w miejscu pracy i tworzacych przyjazne srodowisko pracy dla pracownikéw i pracownic. Grupg docelowa

jest 400 $rednich firm, osoby pracujace oraz kadra zarzadzajgcg wyzszego / Sredniego szczebla i inne osoby
majgce wptyw na polityke zatrudnienia w firmie oraz szkolenia i rozwéj pracowniczy



7@ ROwnosé szans
[~

QO Cele projektu

Cele projektu (ilos¢ punktéw w miare potrzeby): Celem projektu jest dostosowanie do specyfiki
srednich firm (zatrudniajgcych 50-249 os.) narzedzia z projektu Réwnosé w biznesie wspierajgcego
duze firmy w promocji réwnosci szans kobiet i mezczyzn na stanowiskach kierowniczych oraz

w zwigkszaniu uczestnictwa kobiet w procesach decyzji ekonomicznych. Celem jest réwniez
przetestowanie narzedzia w 40 Srednich firmach i wdrozenie go w 360 Srednich firmach.

O Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Szkolenia w zakresie réwnego traktowania, tworzenia przyjaznego miejsca pracy i zapobiegania negatywnym
zjawiskom oraz prezentacja konkretnych narzedzi z zakresu réwnosciowego zarzadzania. strategicznego,
gotowych do wdrozenia w firmie; celem szkolenia do wdrozenia obowigzkéw wynikajgcych z Kodeksu pracy
w zakresie rownego traktowania, co pozwoli na zapobieganie takim zjawiskom jak: mobbing, molestowanie
seksualne oraz dyskryminacja ze wzgledu na ptec.

Wprowadzenie tych rozwigzan wzmocni takze wizerunek firmy jako przyjaznej pracownikom.

e-learning przeznaczony dla zatrudniajacych, dla pracujgcych i dla zwigzkéw zawodowych; kurs:

@ nrrezentuje konkretne korzysci wynikajace z réwnosciowego zarzadzania, tworzenia przyjaznego
miejsca pracy i uwzgledniania rzeczywistych potrzeb kobiet i mezczyzn zwigzanych z miejscem pracy
i/lub korzystaniem z oferowanych ustug i produktéw,

@ pokazuje jak istotna jest kwestia $wiadomosci pewnych zachowari i mechanizméw, ktére pozwolg uniknaé
wprowadzania stereotypowych rozwigzan i regulacji, na rzecz tych odpowiadajgcych na rzeczywiste potrzeby
pracownikow i pracownic,

@ przekazuje informacje na temat uregulowan prawnych, wyjasnienia i definicje oraz rozwigzania
i sposoby zapobiegania zjawiskom negatywnym jak m.in. mobbing, molestowanie, molestowanie seksualne,
dyskryminacja ze wzgledu na pte¢,

@ rproponuje praktyczne rozwigzania w zakresie zarzadzania, regulacji prawnych i marketingowych,
uwzgledniajgce perspektywe rownosci szans kobiet i mezczyzn.

baza wiedzy, na ktdrg sktada sie stownik, statystyki, czytelnia i sekcja ,do pobrania”, gdzie znajdziesz
materiaty i narzedzia do wdrazania réwnosciowych rozwigzan w firmie.

O stan realizacji:

@ Projekt jest w trakcie realizacji. Obecnie trwajg warsztaty pilotazowe, testujgce wypracowane
rozwigzania dla srednich firm. Od czerwca rozpoczng sie seminaria w catej Polsce upowszechniajace
te rozwigzania. W potowie 2018 r. planowany jest konkurs dla $rednich firm na najlepsze rozwigzania
w zakresie wyréwnywania szans kobiet i mezczyzn.



O Bud:zet projektu

Nazwa projektu

Réwnos¢ szans w biznesie - praktyczne narzedzie
realizacji zasady réwnosci szans kobiet i mezczyzn

Zrédto finansowania

Catkowity budzet projektu

Czas trwania umowy

Budzet na 2017 r.

Wydatkowanie w 2017 r.

w przedsiebiorstwach

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj
1489 680 PLN

1 grudnia 2016 - 31 lipca 2019

490 440 PLN

376 980 PLN

Adres strony www:
www.rownoscbiznesie.info

Osoba do kontaktu
Agnieszka Siekiera

siekiera@cofund.org.pl






W Uczenie sie
przez cate zycie

Tematyka rozwoju sytemu ksztatcenia, szkoleri zawodowych oraz aktywizacji zawodowej
0séb w réznym wieku (w tym 50+) jest bardzo istotna dla Fundacji Funduszu Wspotpracy.
Jest to obszar, w ktérym instytucja ma najwieksze doswiadczenie, dzieki zrealizowaniu
wielu projektéw oraz uczestnictwu w miedzynarodowych programach. W latach 1996-
2004 powstate w ramach Fundacji Biuro Koordynacji Ksztatcenia Kadr byto cztonkiem
sieci Narodowych Obserwatoriow Ksztatcenia i Szkolenia Zawodowego, zrzeszajacej kraje
przygotowujgce sie do akcesji z UE. Dziatalnos$¢ skupiata sie na monitorowaniu i inicjowaniu
zmian w systemie ksztatcenia i szkolenia zawodowego m.in. poprzez przygotowanie
cyklicznych raportéw i publikacji. Uczestnictwo w sieci ReferNet w latach 2004-2015 stato
sie naturalng kontynuacja tych dziatan. Doswiadczony zespét oséb, ktére braty udziat

w koordynacji w Polsce PIW EQUAL i realizowaty projekt uzupetniajacy ,Upowszechnianie
rezultatéw PIW EQUAL wspierajgcych ksztatcenie przez cate zycie” pozwolit Fundacji

w naturalny sposéb wykorzystac ich potencjat dla realizacji projektéw aktywizacyjnych
takich jak Inkubator Dojrzatej Przedsiebiorczosci, Stoteczne Centrum Kariery, Sukces

we wiasnej firmie. FFW posiada diugoletnia tradycje angazowania sie w przedsiewziecia
zaréwno bilateralne jak i wielostronne, wymagajgce wspotpracy z partnerami
zagranicznymi, siegajgcg wczesnych lat 90-tych i kontynuowang w ramach programu
Leonardo da Vinci i Erasmus Plus.

Projekty realizowane w ramach tego obszaru dziatalnosci
Fundacji nakierowane sq na rozwéj szeroko rozumianego
systemu edukacji, a takze wspieranie indywidualnych form
podnoszenia kwalifikacji.

Sukces we
wiasnej
firmie

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020 dedykowany jest osobom
zamieszkatym lub uczacym sie w wojewddztwie tédzkim , ktére ukonczyty 30 lat, pozostajg bez pracy

i s w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy czyli osoby 50+, kobiety, osoby niepetnosprawne, dtugotrwale
bezrobotne i o niskich kwalifikacjach.
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Cele projektu

Celem projektu jest wzrost poziomu zatrudnienia i przedsigbiorczosci os6b po 30 roku zycia,

znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy. Cel projektu ma zostac osiggniety poprzez wsparcie
szkoleniowo-doradcze dla 80 os6b oraz finansowe dla 65 0séb, ktore zamierzajg rozpoczac¢ dziatalnosc
gospodarczg w okresie trwania projektu.

|
Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Kontynuowano i zakoriczono konkurs biznesplanéw;
67 uczestnikéw i uczestniczek zatozyto wtasne firmy;
Podpisano 67 uméw na udzielenie dotacji na zatozenie dziatalnosci gospodarczych;
Wyptacono 67 dotacji na tgczng kwote 1 475 520 zt;

Przeprowadzono procedure wyboru doradcéw na prowadzenie doradztwa indywidualnego
w ramach wsparcia pomostowego;

Rozpoczeto rozliczanie uczestnikéw i uczestniczek z wydatkowanych srodkéw z dotacji;

Rozpoczeto wizyty monitoringowe.

Stan realizacji

Projekt zakonczy sie w czerwcu 2018 r. Uczestnicy rozliczajg sie z przyznanego wsparcia pomostowego
i uczestniczg w indywidualnych sesjach doradczych.

Sukces we wtasne) firmie
warw SWWF pl

Zglos sig do nas | zostan wiasnym szefem!

S

o
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() Budzet projektu

Nazwa projektu Sukces we wtasnej firmie

Catkowity budzet projektu 3375767,50 PLN
Czas trwania umowy 01.06.2016 - 30.06.2018
Budzet na 2017r. 2 644 000,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 2 643 184,07 PLN
Adres strony www: ‘ Osoba do kontaktu
B www.swwf.pl Izabela Kowalska

ikowalska@cofund.org.pl
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Projekt jest dziataniem partnerskim, ktérego liderem jest Polska Fundacja Osrodkoéw Wspomagania
Rozwoju Gospodarczego ,OIC Poland” z siedzibg w Lublinie. Partnerami projektu sg Fundacja ,Fundusz
Wspotpracy” oraz Fondazione ISTUD z Wtoch. Projekt realizowany jest w ramach PO WER Dziatanie 4.3
~Wspotpraca ponadnarodowa” .

Cele projektu

Celem gtéwnym projektu jest wypracowanie i wdrozenie rozwigzah majgcych na celu poszerzanie wiedzy,
podnoszenie umiejetnosci i kompetencji menageréw po 45 roku zycia bez zatrudniania oraz zatrudnionych
w mikro, matych i srednich przedsiebiorstwach. Cel szczeg6towy wpisuje sie w dziatanie 4.3. PO WER
.Wdrozenie nowych rozwigzan w szczegélnosci z zakresu aktywizacji zawodowej, ksztatcenia przez cate zycie
i tworzenia oraz realizacji polityk publicznych dzieki wspotpracy z partnerami zagranicznymi.” Zatozeniem
projektu jest wypracowanie w oparciu o wtoskg metode 3 produktéw: programu ,,Become a trainer”,
materiatu metodycznego ,Train the trainer”, narzedzia do samooceny kompetencji trenerskich / mentorskich
menagerow 45+ oraz przygotowanie rekomendacji dla instytucji, ktére wdroza i beda stosowac
wypracowane rozwigzania.
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Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Projekt zakonczy sie w lipcu 2018 r. Trwaja prace nad przygotowaniem ostatecznej wersji programu
.Become a Trainer”, materiatu merytorycznego ,Train the trainer”, narzedzia do samoocenykompetencji
trenerskich/mentorskich oraz rekomendacji dla instytucji , ktére wdroza i beda stosowacé

wypracowane rozwigzania.

Budzet projektu

Catkowity budzet projektu 56 852,00 PLN

Czas trwania umowy 01.08.2017 - 31.07.2018
BBudzet (FFW) na 2017 r. 4 500,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 4 406,00 PLN

‘ Agnieszka Luck

aluck@cofund.org.pl
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Pozyczki na ksztatcenie

vinwestujwrozwo).pl

Pozyczki na ksztatcenie to pilotazowe narzedzie Ministerstwa Rozwoju, finansowane w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj i ukierunkowane na wsparcie ksztatcenia ustawicznego.
Przeznaczone jest dla os6b petnoletnich, zamieszkujgcych na obszarze Polski, chcacych rozwija¢ swoje
umiejetnosci i kompetencje.

Pozyczki na ksztatcenie Podsumowanie pierwszego etapu projektu ,Pozyczki na ksztatcenie”
A - pilotazowej formy finansowania ksztatcenia oséb dorostych.

Struktura przyznanych pozyczek:
ztozono

1674

whnioski

kursy
informatyczne

38%

i programowania

najwyzsza
whnioskowana kwota

100 tys.

- kurs pilotazu

Fundusze Unia Europejska
Europejskie Europejski Fundusz Spoleczny
Wiedza Edukacja Rozw)

Najwazniejsze informacje
0 programie:

I nabér: 18.09 - 24.11.2017 .

Budzet na pozyczki (I nabor): 7,5 min zt

najwiecej

Maksymalna pozyczka: do 100 tys. zt whnioski

whioskow ztozono
Minimalna pozyczka: 600 zt 23 5 w
Okres sptaty: od 12 do 36 miesiecy 5 O O
ztozono )
Mozliwo$¢ umorzenia 20% lub 25% pozyczki na Mazowszu gminach

Nowy nabér rusza 1.02.2018 r.

Cele projektu

Celem projektu jest przetestowanie popytowego instrumentu pomocy zwrotnej przeznaczonej na studia
podyplomowe, kursy, szkolenia oraz inne formy ksztatcenia oséb dorostych oferowane przez krajowe
i zagraniczne podmioty.
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Gtowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Przygotowano strone internetowg www.inwestujwrozwoj.pl;
Przygotowano system internetowego wnioskowania o pozyczke;
Ogtoszono I-szy nabor wnioskéw o pozyczke;

Weryfikowano wnioski o pozyczke pod katem formalnym;

Obstugiwano infolinie.

Budzet projektu

22 000 000,00 PLN (w tym 20 min. zt

Catkowity budzet projektu ] )
na same pozyczki)

Czas trwania umowy 01.06.2017 - 31.05.2020
Budzet (FFW) na 2017 r. 166 000,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 165 850,00 PLN
=] www.inwestujwrozwoj.pl ‘ Agnieszka Luck

aluck@cofund.org.pl
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e
Szkota Zawodowa

72

SZKOLA
ZAWODOWA
NAJWYZSZE]

Najwyzsze] Jakosci JAKOSCI

v

Jakos¢ ksztatcenia zawodowego jest od kilku lat czotowym wyzwaniem i priorytetem w europejskiej i polskiej
polityce edukacyjnej. Na poziomie unijnym utworzono kilka inicjatyw stuzacych ustanawianiu i promowaniu
standardéw jakosci, m. in. CQAF, EQARF, EQAVET. W Polsce powstaty Standardy Jakosci Ksztatcenia
Zawodowego jako dokument wspierajgcy dyrektoréw szkét i nauczycieli w zadaniach zwigzanych

z zapewnianiem jakosci. Do tej pory nie byto jednak opracowan pokazujacych, co tak naprawde szkoty
zawodowe robig w kwestii podwyzszania jakosci swojej pracy. Te luke postanowita wypetni¢ Fundacja
Fundusz Wspétpracy, ktéra w 2016 r., w ramach projektu Erasmus Plus ,Europejskie 60 rozwigzania

w zapewnianiu jakosci” razem z Mazowieckim Kuratorium O$wiaty zorganizowata ogélnopolski konkurs

dla szkét zawodowych ,Szkota zawodowa najwyzszej jakosci”. Konkurs cieszyt sie duzym zainteresowaniem
wsrdd szkot dlatego w 2017 r. Fundacja Fundusz Wspotpracy postanowita kontynuowac te ciekawa
inicjatywe i ogtosic¢ kolejna edycje konkursu. Udato sie pozyska¢ do wspotpracy przy konkursie Osrodek
Rozwoju Edukacji oraz Mazowieckie Samorzadowe Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

- 433

. -

\“?:7. ' | v

S
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Cele projektu

Gtownym celem konkursu jest zebranie i promowanie przyktadéw dobrych praktyk w zakresie zapewniania
jakosci w szkotach zawodowych.

Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

ogtoszono konkurs;
udziat wraz z wspétorganizatorami konkursu w procedurze oceny nadestanych wnioskéw;
udziat w pracach Komisji Oceny Wnioskéw i wybér finalistow oraz laureatéw konkursu;

zorganizowano i prowadzono Gale Konkursu - wreczenie nagrod za najlepsze praktyki.

Stan realizacji

Konkurs jest autorskim wydarzeniem cyklicznym, organizowanym i finansowanym przez Fundacje
Fundusz Wspotpracy w nastepnych latach Fundacja planuje kolejne edycje.

www.najlepszazawodowa.pl

‘ Anna Jankowska

ajankowska@cofund.org.pl
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Partnerstwo na rzecz wsparcia oséb mtodych jest prowadzone w ramach utrzymania trwatosci rezultatu
projektu ,Rekomendacje dla zwiekszenia zakresu i trafnosci aktywizacji zawodowej os6b mtodych
w wojewddztwie mazowieckim”.

Cele projektu

Utrzymanie trwatosci efektéw wypracowanych w ramach ,Partnerstwa na rzecz wsparcia mtodych” zawartego
15.09.2016 r. oraz inne dziatania na rzecz wsparcia oséb mtodych na mazowieckim rynku pracy.

Giowne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

przygotowano Suplement do Rekomendacji ze skwantyfikowanymi wskaznikami;

prowadzono dziatania na rzecz pozyskiwania nowych cztonkdéw Partnerstwa;
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poszukiwano Zrédet finansowania Partnerstwa;

prowadzono podstrone Rekomendacji;

promowano rekomendacje np. na konferencji,, Ksztatcenie zawodowe a rynek pracy”
zorganizowanej przez Mazowieckie Kuratorium Oswiaty;

zatwierdzono nowy ksztatt porozumienia partnerskiego oraz regulaminu partnerstwa;

r--eprezentowano Partnerstwo na ogolnopolskiej konferencji pt. ,Aktywizacja oséb mtodych
oddalonych od rynku pracy - dobre praktyki i rekomendacje”.

Stan realizacji

Partnerstwo bedzie nadal utrzymywane. Kontynuowane beda dziatania podjete w roku 2017.

®=| https://cofund.org.pl/projekty/rekomendacje-dla-irp

‘ Anna Jankowska

ajankowska@cofund.org.pl






Fundusze
Partnerskie

Fundacja Fundusz Wspédtpracy w imieniu Ministerstwa
Spraw Zagranicznych (wczesniej Urzedu Komitetu
Integracji Europejskiej i Biura Petnomocnika Rzadu
ds. Integracji Europejskiej oraz Pomocy Zagranicznej)
administruje sSrodkami z Funduszy CPF.

Fundusze CPF Ogdlne powstaty ze Srodkéw bezzwrotnej pomocy zagranicznej
pochodzacych z odsprzedazy pomocy rzeczowej dla Polski. Sg to gtéwnie fundusze
ztotowe Komisji Europejskiej, przekazane na mocy kolejnych uméw (Memorandum

of Understanding), a takze $rodki przekazane Rzgdowi RP na mocy porozumien i uméw
bilateralnych ze Szwajcarig, Wtochami, Japonia, Australig, Austrig i USA.

Fundusze CPF Sektorowe powstaty ze Srodkdw bezzwrotnej pomocy zagranicznej
pochodzacych m.in. ze sptat kredytéw przeznaczonych dla sektora rolnego

i przetworstwa rolno-spozywczego oraz dla sektora matych i srednich przedsiebiorstw.

Umowa z Ministerstwem Spraw Zagranicznych m.in. na obstuge Funduszy CPF Ogélnych, Bilateralnych,
sptat kredytow udzielonych w ramach programéw Agrolinia oraz obstuge Funduszy CPF Sektorowych,
a takze zadania Biura Wspotpracy Miedzynarodowej

Obstuga Funduszy CPF Ogolnych i Bilateralnych

W 2017 r. dziatania Fundacji koncentrowaty sie gtéwnie na obstudze projektéw realizowanych przez
Beneficjentow, rozliczaniu juz zakonczonych oraz obstudze finansowo - ksiegowej i prawnej. W tym okresie trwata
biezaca kontrola pod wzgledem merytorycznym i finansowym sprawozdan sktadanych przez Beneficjentow.
Fundacja przeprowadzita rowniez wizyty monitorujgce projekty dofinansowane w ramach funduszy CPF Ogolnych
i Bilateralnych. W wyniku kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci. Ponadto w 2017 r. trwaty prace nad
przygotowaniem i przekazaniem do archiwum dokumentacji kolejnych rozliczonych projektow.

‘ Bogda Kisiel kierowniczka Dziatu Programow Pomocowych CPF bkisiel@cofund.org.pl
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Obstuga sptat kredytow udzielonych

W ramach programow Agrolinia oraz
administrowanie srodkami Funduszy CPF
Sektorowych

78

Umowa z Ministerstwem Spraw Zagranicznych m.in. na obstuge sptat kredytéw udzielonych w ramach
programoéw Agrolinia oraz administrowanie Srodkami Funduszy CPF Sektorowych.

Celem zadania jest obstuga linii kredytowych: ,Importowa Linia Kredytowa dla Sektora Rolnego”
PHARE PL 9005, ,Agrolinia 2000", ,,Agrolinia”,” SIP/SME" poprzez:

rejestracje i kontrole dokonywanych wptat,

uzgadnianie danych finansowych z bankami oraz ksiegowoscig FFW,
potwierdzanie sald,

przygotowywanie raportéw dla celéw ksiegowych oraz raportéw do MSZ,

realizacje wizyt monitorujgcych u kredytobiorcéw oraz bankow,

archiwizacje i przeznaczenie do zniszczenia dokumentéw.

Dziatania koncentrowalty sie na biezacej obstudze umowy. W 2017 roku Fundacja Fundusz Wspotpracy
zrealizowata wszystkie zaplanowane dziatania zwigzane z umowa. tacznie z tytutu sptat kapitatu

i odsetek oraz rekompensat w ramach wszystkich linii kredytowych wptyneto na rachunki FFW
37.707,25 PLN. Catkowicie sptacono 11 uméw kredytowych. Przygotowano i przekazano do archiwum
badz do zniszczenia 800 jednostek archiwizacyjnych. Terminowo realizowano réwniez obowigzki
sprawozdawcze. Przygotowano i przekazano 9 raportow (miesiecznych, kwartalnych, pétrocznych

i rocznych) do: Ministerstwa Spraw Zagranicznych, wspétpracujacych bankéw oraz ksiegowosci FFW.

Osoba do kontaktu
Marzena Lisiecka-Pozoga

Dziat Projektow Rozwojowych, mlisiecka@cofund.org.pl
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—
Zadania Biura Wspotpracy Miedzynarodowe]

- W ramach tego dziatania Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej Fundacji wykonato dziatania zwigzane z przegladem
p— zarchiwizowanej dokumentacji projektéw Rozwoju Instytucjonalnego finansowanych w ramach programéw Phare
-J i Srodki Przejéciowe, w przypadku ktérych uptyneto 5 lat od decyzji Komisji Europejskiej ws. ich zamkniecia.

Przeglad przedmiotowej dokumentacji obejmowat nastepujace etapy:

wytgczenie materiatow archiwalnych (akt kat. A) podlegajacych przekazaniu do Archiwum Akt Nowych;

wytgczenie dokumentacji kat. B podlegajgcej w danym roku ekspertyzie, ktérg przeprowadza
Archiwum Akt Nowych;

o

® ponowng weryfikacje w celu zniszczenia dokumentdw kategorii B i pozostawienia w archiwum
jedynie dokumentéw kategorii A;

o

przekazanie wewnetrznie zatwierdzonego protokotu oceny wraz z zatgczonym spisem dokumentacji
przeznaczonej do zniszczenia do Archiwum Akt Nowych z wnioskiem o wyrazenie zgody
na zniszczenie dokumentacji;

@ zniszczenie dokumentacji po uzyskaniu zgody Archiwum akt Nowych.

Przedmiotowe zadania i ich finanse stanowig jeden z trzech elementéw Umowy pomiedzy Fundacja,
a Ministerstwem Spraw Zagranicznych.

‘ Osoba do kontaktu
Izabella Nowakowska

Cztonek Zarzadu, Dyrektor Biura Wspétpracy Miedzynarodowej, inowakowska@cofund.org.pl

|
(O Budzet projektu

5 . . Srodki CPF Sektorowe na podstawie decyzji
rédto finansowania o .
Ministerstwa Spraw Zagranicznych

Catkowity budzet projektu 641 400,00 PLN
Czas trwania umowy 01 stycznia 2017 - 31 grudnia 2017
Budzet na 2017 r. 641 400,00 PLN

Wydatkowanie w 2017 r. 640 684,83 PLN







Wspotpraca
miedzynarodowa

oraz Programy Rozwoju Instytucjonalnego

Za realizacje projektow miedzynarodowych w Fundacji odpowiada Biuro Wspotpracy
Miedzynarodowej, powstate z przeksztatconej Jednostki Finansujgco-Kontraktujaca (JFK).

PARTNERSTWA Projekty realizowane w ramach tego obszaru dziatalnosci
1 UL Fundacji skupiajq sie na realizacji miedzynarodowych

projektow, ktérych podstawowym zatozeniem jest wymiana
@ doswiadczen i wiedzy, w wybranych obszarach tematycznych.

f\ Eastern Partnership
7 police cooperation

<
L\\ programme

Opis projektu

Fundacja petni role lidera konsorcjum sktadajgcego sie z Ministerstw Spraw Wewnetrznych i Administracji
Polski, Niemiec i Francji, Szkoty Policyjnej Finlandii, Krajowego Zarzgdu Policji Szwecji Departamentu Policji
w MSW Litwy, Szwedzkiego Krajowego Zarzadu Policji oraz Miedzynarodowego Centrum Rozwoju Polityki
Migracyjnej (Austria). Zadaniem Fundacji jest zarzgdzaniem projektem, a w tym przede wszystkim obstuga
projektu od strony finansowo-ksiegowej i organizacyjnej. Realizacja projektu zaplanowana jest na 4 lata.
Wartos¢ kontraktu z Komisjg Europejska wynosi 4 998 886 EUR.

|
Cel projektu

Wzmocnienie wspotpracy policyjnej pomiedzy paristwami Unii Europejskiej, a paristwami
Partnerstwa Wschodniego oraz pomiedzy samymi panstwami Partnerstwa Wschodniego

w zakresie réznych aspektéw przestepczosci transgranicznej. Cel ten jest realizowany poprzez
transfer wiedzy, standardéw i dobrych praktyk z krajow UE do krajéw Partnerstwa Wschodniego
w zakresie zwalczania r6znych aspektéw przestepczosci zorganizowanej, takich jak:
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Kontrakt z Komisjg Europejska przewiduje cykl dziatan realizowanych w ramach komponentéw [ Il.

W ramach komponentu | realizowane sg takie dziatania jak: szkolenia i seminaria prowadzone przez
ekspertow krétkoterminowych, spotkania operacyjne w panstwach Partnerstwa Wschodniego oraz wizyty
studyjne przedstawicieli Partnerstwa Wschodniego w panstwach Unii Europejskiej. W komponencie | nie
uczestniczy Biatorus. W ramach komponentu Il planowane sg seminaria i konferencje, organizowane

w krajach Unii Europejskiej dla grup ztozonych z przedstawicieli wszystkich 6 panstw Partnerstwa Wschodniego.

-
Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

Zespot Kluczowych Ekspertow, umiejscowionych w strukturach Fundacji koordynowat dziatania
konsorcjum przy realizacji Komponentu | i Il projektu.

W dniu 6 lipca 2017 r., w Brukseli odbyto sie posiedzenie Komitet Sterujacego projektu. W posiedzeniu
wzieli udziat przedstawiciele Komisji Europejskiej, przedstawiciele panstw Partnerstwa Wschodniego
oraz przedstawiciele partneréw konsorcjum.

W 2017 roku zostaty przeprowadzone facznie 33 dziatania szkoleniowe (misje ekspertéw w 5 krajach Partnerstwa
Wschodniego oraz wizyty studyjne przezdstawicieli panstw Partnerstwa Wschodniego w krajach UE).

W ramach Komponentu | zostato przeprowadzonych 19 dziatan: Armenia - 5, Azerbejdzan - 2,
Gruzja - 4, Motdawia - 4 oraz Ukraina - 9.

W ramach Komponentu Il zostato przeprowadzonych 14 dziatan.

Fundacja przygotowata 2 pétroczne raporty merytoryczne i finansowe: raport nr 6 za okres od 1.10.2016 r.
do 31.03.2017 r. oraz raport nr 7 za okres od 1.04.2017 r. do 30.09.2017 r. Oba raporty zostaty
zaakceptowane przez Komisje Europejska.

Aneks do kontraktu z Komisjg Europejska, przedtuzajacy realizacje projektu do 30 czerwca 2018r.,
zostat podpisany w dniu 21 grudnia 2017 r.

|
Stan realizacji

Realizacja projektu bedzie kontynuowana w 2018 r.

|
Budzet projektu

-z

rédto finansowania Komisja Europejska , program ENPI

Catkowity budzet projektu 4 998 886 EUR

Czas trwania umowy 31.12.2013 - 30.06.2018
Budzet na 2017 r. 1400 000 EUR/ 6 048 000,00 PLN
Wydatkowanie w 2017 r. 1 094 492 EUR/ 4 565 015,75 PLN*

* Sredni kurs wymiany walut NBP z dnia 29 grudnia 2017 r.

‘ Elzbieta Potrzebowska epotrzebowska@cofund.org.pl
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W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej Fundacji realizowato zadania
zwigzane z obstuga administracyjno-finansowo-ksiegowg umowy blizniaczej o wartosci 1 min Euro,
a w szczegolnosci:

wspotpracowato z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego w zakresie organizowania misji
ekspertow krétkoterminowych,

rozliczato koszty pobytu Doradcy Dtugoterminowego (RTA) w Kijowie,
podpisywato kontrakty i realizowato ptatnosci na rzecz asystenta i ttumacza Doradcy Dtugoterminowego,

wspotpracowato z przedstawicielstwem Komisji Europejskiej w Kijowie w zakresie uzgodnien dotyczacych
zmian w umowie blizniaczej oraz rozliczenia umowy blizniaczej: przygotowywato kwartalne raporty
finansowe wraz z niezbedng dokumentacja finansowa,

wspotpracowato z litewskim partnerem przy rozliczeniach finansowych,

wprowadzato modyfikacje do budzetu umowy blizniaczej w oparciu o side lettery i aneksy.

Cel projektu Podniesie tureckich standardéw przewozu

niebezpiecznych towaréw zgodnie
z dyrektywami Unii Europejskiej.

Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.:

Realizacja dziatan zaplanowanych w umowie blizniaczej zakonczyta sie 26.12.2015.

W roku 2017 Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej realizowato dziatania zwigzane z zamknieciem

umowy blizniaczej a w szczegblnosci uzgadniato ostateczne wersje raportéw finansowych:

kwartalnych i korncowego.

Koncowy raport merytoryczny z realizacji umowy blizniaczej zostat zaakceptowany 13 stycznia 2017 roku.

Koricowy raport finansowy zostat zaakceptowany 8 czerwca 2017 roku. Koszty projektu
wyniosty 892 581,47 EUR.
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Stan realizacji

Wszelkie dziatania w projekcie zostaty zakoriczone.

Budzet projektu

Zrédto finansowania Pomocy UE dla Turcji w ramach Programu IPA
Catkowity budzet projektu 1 miln EUR

Czas trwania umowy 23 maja 2014 - 26 grudnia 2015 (19 miesiecy)
Budzet na 2017 r. n/d

Wydatkowanie w 2017 r. n/d

‘ Krystyna Bidwell-Porebska

kbidwell@cofund.org.pl
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W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej Fundacji realizowato
zadania zwigzane z obstugg administracyjno-finansowo-ksiegowa umowy blizniaczej
o wartosci 1,55 min Euro, a w szczegdlnosci:

wspotpracowato z Gtéwnym Inspektoratem Transportu Drogowego w zakresie organizowania misji
ekspertow krétkoterminowych,

rozliczato koszty pobytu Doradcy Dtugoterminowego (RTA) w Kijowie,
podpisywato kontrakty i realizowato ptatnosci na rzecz asystenta i ttumacza Doradcy Dtugoterminowego,

wspotpracowato z przedstawicielstwem Komisji Europejskiej Kijowie zakresie uzgodnien dotyczgcych
zmian w umowie blizniaczej oraz rozliczenia umowy blizniaczej: przygotowywato kwartalne raporty
finansowe wraz z niezbedng dokumentacjg finansowa,

wspotpracowato z litewskim i niemieckim partnerem przy rozliczeniach finansowych,

wprowadzato modyfikacje do budzetéw umowy blizniaczej w oparciu o side lettery i aneksy

Giéwny Inspektorat Transportu Drogowego, ktory pehnit role wiodgcego partnera (the Lead Member State
Partner) jest wspierany przy realizacji umowy przez litewski Panstwowy Inspektorat Transportu Drogowego
oraz niemieckie Ministerstwo Federalne Transportu i Infrastruktury Cyfrowej. Obie instytucje petnig role
mtodszych partneréw (the Junior Member State Partners). Umowa blizniacza jest realizowana poprzez takie
dziatania jak: misja Doradcy Diugoterminowego (RTA) na Ukrainie, ktérej celem jest koordynowanie umowy
blizniaczej przez caty okres jej realizacji, misje ekspertow krotkoterminowych zwigzane z przeprowadzaniem
szkolen i doradztwem oraz wizyty studyjne przedstawicieli strony ukrainskiej w Polsce, Niemczech i na Litwie.

Cel projektu

Podniesie ukrainskich standardéw
bezpieczenstwa transportu drogowego
zgodnie z dyrektywami Unii Europejskie;j.
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Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Doradca Dtugoterminowy (RTA) zakonczyt prace na Ukrainie 16 stycznia 2017 r.,

Kohcowy raport merytoryczny zostat zaakceptowany przez delegacje Unii Europejskiej 3 marca 2017 r.

Konhcowy raport finansowy zostat zaakceptowany w czerwcu 2017 r. Ostateczne koszty realizacji umowy
blizniaczej wyniosty 1 451 732,57 EUR.

Stan realizacji

Projekt zostat zakonczony.

Budzet projektu

rodto finansowania
Catkowity budzet projektu
Czas trwania umowy

Budzet na 2017 r.

Wydatkowanie w 2017 r.

Pomoc UE dla Ukrainy w ramach ENPI
1,55 min EUR
28.01.2015 do 16.01.2017

1793 487 PLN/430 000 EUR*

1735 436,82 PLN/416 082 EUR*

* Sredni kurs wymiany NBP z nia 29 grudnia 2017r.

Krystyna Bidwell-Porebska

kbidwell@cofund.org.pl
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W ramach przedmiotowego zadania Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej Fundacji realizuje dziatania
zwigzane z obstuga administracyjno-finansowo-ksiegowg umowy blizniaczej o wartosci 2 min Euro,
a w szczegolnosci:

Realizacja dziatan zaplanowanych w umowie blizniaczej zakonczyta sie 26.12.2015.

W roku 2017 Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej realizowato dziatania zwigzane z zamknieciem

umowy blizniaczej, a w szczegdlnosci uzgadniato ostateczne wersje raportéw finansowych:

kwartalnych i kohcowego.

Koncowy raport merytoryczny z realizacji umowy blizniaczej zostat zaakceptowany 13 stycznia 2017 roku.
Koncowy raport finansowy zostat zaakceptowany 8 czerwca 2017 roku. Koszty projektu

wyniosty 892 581,47 EUR.

Najwyzsza Izba Kontroli, ktéra petni role wiodgcego partnera (the Lead Member State Partner) jest
wspierana przy realizacji umowy przez chorwackg Naczelng Izbg Kontroli, petnigcg role mtodszego partnera
(the Junior Member State Partner). Umowa blizniacza jest realizowana poprzez takie dziatania jak: misja
Doradcy Diugoterminowego (RTA) w Albanii, ktérej celem jest koordynowanie umowy blizniaczej przez caty
okres jej realizacji; misje ekspertéw krétkoterminowych zwigzane z przeprowadzaniem szkolen i doradztwem
oraz wizyty studyjne przedstawicieli strony albarskiej w Polsce i w Chorwacji.

Cel p rOj e ktu Wzmocnienie zdolnosci albanskich instytugji

do prowadzenia kontroli i dostosowanie ich
do standardéw Unii Europejskiej.
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Giéwne dziatania i wydarzenia w projekcie w 2017 r.

Doradca Dtugoterminowy (RTA) kontynuowat misje w Albanii.

Odbyty sie 4 posiedzenia Komitetu Sterujgcego:15-17 marca 2017 r., 12-14 czerwca 2017 r.,
10-12 wrze$nia 2017 r. roaz 11-13 grudnia 2017 r.,

Obyto sie 24 misji ekspertow kréotkoterminowych w Albanii,
Odbyty sie 2 wizyty studyjne w Polsce dla przedstawicieli strony albanskiej,

Przygotowano jedng zmiane do umowy blizniaczej (side letters) oraz cztery kwartalne zmiany
budzetu modyfikujace pierwotne zapisy umowy blizniaczej (operative side letters),

Przygotowano 4 merytoryczne i finansowe raporty kwartalne dotyczgce realizacji
umowy blizniaczej.

Stan realizacji

Realizacja wszystkich dziatah w ramach w ramach umowy blizniaczej bedzie kontynuowana w 2018 r.

|
Budzet projektu

-z

rédto finansowania Pomocy UE dla Ukrainy w ramach ENPI
Catkowity budzet projektu 2,00 mIn EUR
Czas trwania umowy 17.02.2016 do 16.02.2018
Budzet na 2017 r. 3128 175 PLN/750 000 EUR*
Wydatkowanie w 2017 r. 2997 752,07 PLN/ 718 730 EUR *

*$redni kurs wymiany walut NBP z dnia 29 grudnia 2017 r.

‘ Krystyna Bidwell-Porebska

kbidwell@cofund.org.pl
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