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Opracowanie przyktadowych metod interwencji, ktére mogg by¢ zastosowane w ramach modelu
obligacji spotecznych

Fundacja Fundusz Wspdtpracy jest liderem projektu ,Kapitat dla ksztatcenia zawodowego”, ktdrego
celem jest wypracowanie i testowe zastosowanie modelu obligacji spotecznych (Social Impact Bonds)
do zwiekszenia poziomu dopasowania kompetencji ksztattowanych w ramach systemu ksztatcenia
zawodowego i/lub ustawicznego do faktycznych potrzeb pracodawcow.

Obligacje spoteczne to nowy instrument finansowania zadan spotecznych czy dziatan wspierajgcych
rozwigzywanie problemow istotnych dla rozwoju spoteczno-gospodarczego, ktéry zaktada, ze srodki na
ich realizacje pochodzg od inwestora. Osiggniecie rezultatow, ktére okreslono jeszcze przed podjeciem
dziatan, pozwala inwestorowi na zwrot zainwestowanych srodkéw i uzyskanie marzy, ktérej wysokosc
uzalezniona jest od poziomu osiagnietych wskaznikéw. Sg one ustalane w porozumieniu miedzy:

- inwestorem, ktéry angazuje swoje srodki w dang interwencje,

- podmiotem bedacym wtascicielem danego problemu (ktory najbardziej odczuwa jego skutki lub jest
odpowiedzialny za jego rozwigzywanie), ktory jednoczesnie dysponuje kapitatem, z ktérego zostang
zwrécone $rodki inwestorowi i wyptacona marza (tzw. ptatnik),

- podmiotem, ktory podejmie sie rozwigzania danego problemu proponujgc wiasne, bardziej efektywne
metody (czyli wykonawcg).

Obligacje spoteczne sg alternatywg dla tradycyjnego modelu finansowania, a zastosowany mechanizm
pfatnosci za rezultaty rozktada ryzyko i odpowiedzialno$¢ za osiggniecie zaplanowanych efektéw
pomiedzy wszystkie strony zaangazowane w dang interwencje.

Projekt realizowany na rzecz Ministerstwa Inwestycji i Rozwoju jest pierwszg w Polsce prébg wdrozenia
obligacji spotecznych w obszarze edukacji zawodowej i rynku pracy.

Model zostanie przetestowany w ramach dwdéch tur pilotazy. Prébujgc odpowiedzie¢ na potrzeby
zmieniajgcego sie rynku pracy i rosngcego zapotrzebowania na wykwalifikowanych pracownikow
adresujemy model obligacji spotecznych do Specjalnych Stref Ekonomicznych (jako potencjalnych
inwestoréw) i firm lokujgcych swoje inwestycje na ich terenie (jako wiascicieli problemu).

Projekt ma charakter eksperymentalny, a pilotaze majg na celu weryfikacje przyjetych zatozen i ich
ewentualng korekte, dajgc tym samym przestrzen do testowania innowacyjnych metod rozwijania
kompetenc;ji, ktérych szukajg pracodawcy.

W zwigzku z powyzszym Fundacja Fundusz Wspétpracy zawraca sie z prosbg o przedstawienie
Panstwa oferty z uwzglednieniem ponizszych wymaganh:
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Opis przedmiotu Zamoéwienia:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

Opracowanie 4 przyktadowych metod interwencji, ktére mogg byé zastosowane w ramach
modelu obligacji spotecznych.

Wykonawca opracuje metody interwencji, ktére postuzg lepszemu dopasowaniu kompetencji
zawodowych potencjalnych pracownikéw do potrzeb pracodawcow.

Wykonawca opracuje 4 metody interwencji odpowiadajgce 4 kompetencjom, w tym
technicznym i/lub miekkim, wskazanym w trybie roboczym przez Zamawiajgcego wybranemu
Wykonawcy.

Opracowujgc metody interwencji Wykonawca przedstawi wysoce efektywne metody/techniki
ksztatcenia zawierajgce innowacyjne elementy.

Metody zostang opracowane z uwzglednieniem wynikéw i wnioskéw przedstawionych w:

a) Raporcie z ,Konsultacji zatozen modelu obligacji spotecznych i badania potrzeb
kadrowych firm dziatajgcych na terenie Specjalnych Stref Ekonomicznych” oraz

b) ,Ekspertyzie dotyczgcej standardowych procedur i kosztow rekrutacji oraz szkoleh
wstepnych dla pracownikédw w wybranych branzach”.

Powyzsze opracowania zostang przekazane Wykonawcy, ktérego Oferta zostanie wybrana na
podstawie niniejszego Zapytania.

Opracowujac metody interwencji Wykonawca opisze m.in. nastepujgce elementy:
a) scenariusz interwencji,

b) czas trwania interwenciji,

c) szacowany koszt interwenciji,

d) doswiadczenie i przygotowanie kadry odpowiedzialnej za przeprowadzenie interwencji wraz
ze wskazaniem 3 potencjalnych wykonawcow dostepnych na rynku,

e) minimalne wymagania, jakie muszg spetnia¢ osoby wobec ktdrych zostanie podjeta
interwencja (wiedza, doswiadczenie zawodowe, umiejetnosci),

f) niezbedne warunki lokalowo-techniczne/sprzetowe do przeprowadzania interwenciji,
g) efekty interwencji i sposoby ich pomiaru,
h) inne warunki, ktére muszg by¢ spetnione, aby interwencja przyniosta spodziewane efekty.

Opracowanie powinno zosta¢ dostarczone w formacie MS Word na adres poczty elektronicznej,
ktéry zostanie wskazany w umowie, oraz w formie drukowanej opatrzonej podpisem
Wykonawcy na adres siedziby Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy nie ponosi zadnych dodatkowych kosztéw zwigzanych z realizacjg catosci
Zamowienia badz ktdrejkolwiek jego czesci (np. dojazdy, druk). Wszelkie koszty ponosi
Wykonawca.

Kod/y i nazwa CPV:

80000000-4 Ustugi edukacyjne i szkoleniowe

Zrodto finansowania:

Projekt ,Kapitat dla ksztalcenia zawodowego”, wspdifinansowany ze s$rodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach programu POWER na lata 2014-2020. Na podstawie Umowy
nr POWR.04.01.00-00-A002/16 zawartej z Ministerstwem Inwestycji i Rozwoju
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V.

VI.

Termin realizacji zaméwienia: do 10 sierpnia 2018 r.

Wymagania wzgledem Wykonawcy (kryteria podmiotowe):

Zamoéwienie moze by¢ udzielone wytgcznie Wykonawcy spetniajgcemu ponizsze warunki:

1) Posiada doswiadczenie w opracowaniu co najmniej 5 programéw rozwijania kompetencji
migkkich lub technicznych dedykowanych absolwentom szkolnictwa zawodowego lub osobom
podnoszacym swoje kompetencje zawodowe w ramach systemu ksztatcenia ustawicznego.

Dotyczy okresu ostatnich 4 lat przed dniem ogtoszenia zapytania.

Kryteria oceny ofert:

L Nazwa Krvterium Znaczenie Liczba mozliwych do
P y kryterium (%) uzyskania punktéw
1. Cena 40% 40
Doswiadczenie w opracowywaniu
programéw rozwijania kompetencji 0
2. miekkich. Dotyczy okresu ostatnich 4 lat 30% 30
przed dniem ogtoszenia zapytania.
Doswiadczenie w opracowywaniu
programéw rozwijania kompetencji 0
3 technicznych. Dotyczy okresu ostatnich 4 30% 30
lat przed dniem ogtoszenia zapytania.
tacznie 100% 100
} Liczba mozliwych do
Lp. Kryterium dodatkowe

uzyskania punktéw

Opracowanie innowacyjnego, opartego o niestandardowe
1. metody, programu rozwijania kompetencji miekkich lub
technicznych

Ad. 1: Cena

Cena oferty wyrazona w walucie polskiej (PLN), winna by¢ okreslona jednostkowo i catkowicie w
kwotach brutto zgodnie z opisem zaméwienia. Jednostkowe ceny oferty okreslone przez Oferenta

pozostang state w okresie realizacji umowy i nie bedg podlegaty zmianom.

Punkty za kryterium ,Cena” zostang obliczone wedtug wzoru:

Cena oferty najtanszej

Cena oferty badanej
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Ad. 2: Doswiadczenie w opracowywaniu programow rozwijania kompetencji migkkich. Dotyczy
okresu ostatnich 4 lat przed dniem ogtoszenia zapytania.

Od 1 do 5 opracowanych programow — 10 pkt.
Od 6 do 10 opracowanych programéw — 20 pkt.

11 i wiecej opracowanych programow — 30 pkt.

Ad. 3: Doswiadczenie w opracowywaniu programoéw rozwijania kompetencji technicznych. Dotyczy
okresu ostatnich 4 lat przed dniem ogtoszenia zapytania.

Od 1 do 5 opracowanych programéw — 10 pkt.
Od 6 do 10 opracowanych programéw — 20 pkt.

11 i wiecej opracowanych programéw — 30 pkt.

Kryterium dodatkowe:

Opracowanie innowacyjnego, opartego o niestandardowe metody, programu rozwijania kompetenciji
migkkich lub technicznych

Opracowanie 1 i wiecej programow — 2 punkty

VIl. Sposéb przygotowania oferty:

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu ofertowym stanowigcym Zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania.

Oferta Wykonawcy powinna zawierac fgczng cene za realizacje Zamowienia zgodnie z Opisem
Przedmiotu Zamowienia.

Oferta powinna byé wypetniona na komputerze i w jezyku polskim. Podane w ofercie ceny muszg
uwzglednia¢ wszystkie koszty zwigzane z realizacjag Zamowienia i nie mogg ulec zmianie w trakcie
trwania umowy.

Wykonawcy zobowigzani sg zapozna¢ sie doktadnie z informacjami zawartymi w Zapytaniu Ofertowym
i zatgcznikach i przygotowac oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w tych dokumentach.

Oferty przygotowane niezgodnie z wymaganiami niniejszego Zapytania, zlozone na innym druku,
niekompletne lub po terminie nie bedg podlega¢ ocenie.

Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

VIII. Dokumenty wymagane od Wykonawcy:

e Oferta zgodnie z Zatgcznikiem nr 1

IX. Osoba z FFW uprawniona do kontaktu:

Pani Katarzyna Jagietto, tel.: 22 450 99 45, adres e-mail: kjagiello[at]cofund.org.pl
Pan Michat Bargielski, tel.: 606 407 935, adres e-mail: mbargielski[at]lcofund.org.pl

X. Oferte nalezy przekaza¢ w terminie do: 16 lipca 2018 r. do godz. 23.59
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XI. Oferte mozna:

XII.

a. przesta¢ pocztg (w tym kurierem) na adres: Fundacja ,Fundusz Wspotpracy”,
ul. Gérnoslgska 4a, 00-444 Warszawa - decyduje data i godzina wptywu do Fundagiji.

b. przestaé e-mailem na adres: kjagiello[at]cofund.org.pl lub mbargielski[at]cofund.org.pl —
decyduje data wyswietlenia wiadomosci na komputerze odbiorcy.

c. dostarczy¢ osobiscie do Kancelarii FFW na adres: Fundacja Fundusz Wspdtpracy,
ul. Gérnoslgska 4a, 00-444 Warszawa - decyduje data i godzina wptywu do Fundacji.
Kancelaria FFW pracuje w godzinach 9.00-16.00, od poniedziatku do pigtku.

Informacja o planowanych zamowieniach uzupetniajacych; Zmiany w umowie,

wypowiedzenie, odstapienie od umowy, kary umowne.

1)

2)

3)

4)

5)

Zamawiajgcy dopuszcza  mozliwos¢  zamdwien  uzupetniajgcych, w  wysokosci
nieprzekraczajgcej 50% wartosci zamowienia, okreslonej w umowie.

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢é dokonywania zmian postanowien umowy, w przypadku
zmiany wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkdbw w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego w zakresie majgcym wpltyw na realizacje umowy.

Ponadto:

a) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w umowie, gdy jest to uzasadnione potrzebami
Zamawiajgcego wynikajgcymi z prowadzonego projektu, a w szczegdlnosci w zwigzku
ze zmianami we wniosku o dofinansowanie projektu lub zmianami w umowie
partnerskiej Zamawiajgcego;

b) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w umowie gdy jest to konieczne dla prawidtowego
wykonania projektu przez Zamawiajgcego, a w szczegoélnosci gdy zmiana umowy ma
zapobiec narazeniu istotnego interesu Zamawiajgcego lub jest korzystna dla
Zamawiajgcego;

€c) Zamawiajgcy dopuszcza zmiany w umowie w zakresie terminu wykonania umowy, gdy
z przyczyn lezgcych po stronie Zamawiajgcego lub z przyczyn niezaleznych od Stron,
wykonanie umowy napotyka istotne przeszkody;

W przypadku konieczno$ci dokonania zmian w umowie Strony zawrg stosowny Aneks. W
przypadku odmowy przez Wykonawce zawarcia Aneksu Zamawiajgcy moze odstgpi¢ od
umowy ze skutkiem natychmiastowym skfadajgc Wykonawcy pisemne oswiadczenie.

Wypowiedzenie, odstapienie od umowy:

Zamawiajacy jest upowazniony do rozwigzania umowy bez wypowiedzenia lub odstgpienia od
umowy w przypadku:

a) niewykonywania lub nienalezytego wykonania obowigzkéw Wykonawcy wskazanych
w umowie przy czym Zamawiajgcy wezwie Wykonawce do wykonania lub nalezytego
wykonania obowigzkdw wyznaczajgc Wykonawcy termin nie krotszy niz 14 dni na ich
wykonanie oraz wskazujgc zakres naruszen lub zaniechan — przy czym wezwanie
moze by¢ przekazane Wykonawcy z zastosowaniem poczty elektronicznej na adres
email wskazany przez Wykonawce,

b) rozwigzania umowy o dofinansowanie/wspétpracy, na podstawie ktérej jest
finansowana niniejsza umowa; przy czym Zamawiajgcy ma obowigzek rozliczy¢ sie
z Wykonawcg za wykonane przez niego zadania okreslone niniejszg umowsa;
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XII.

XIV.

c)

d)

nieprzekazania przez IP/donatora srodkow finansowych na realizacje niniejszej umowy,
przy czym Zamawiajgcy ma obowigzek rozliczyé sie z Wykonawcg za wykonane przez
niego Zamowienie okreslone niniejszg umowa.

Kazda ze stron jest upowazniona do rozwigzania umowy z zachowaniem 14 dni okresu
wypowiedzenia w formie pisemnej, z zachowaniem obowigzku wzajemnego rozliczenia
za wykonane przez Wykonawce Zamowienie okreslone niniejszg umowsa.

6) Kary umowne:

Zamawiajgcy moze obcigzy¢ Wykonawce karami umownymi:

a)

b)

w wysokosci 5% wynagrodzenia wskazanego w ofercie za kazdy dzien zwioki
w wykonaniu Zamoéwienia/ustugi lub jej odpowiedniej czesci,

w wysokosci 20% wynagrodzenia wskazanego w ofercie za odstgpienie od umowy
przez Zamawiajgcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,

Zamawiajgcy jest upowazniony do dochodzenia od Wykonawcy odszkodowania
przewyzszajgcego wysokosé zastrzezonych kary/kar umownej/umownych wskazanych
W niniejszej umowie.

Inne postanowienia

Zataczniki

Zamawiajgcy dokona wyboru oferty w oparciu o kryteria oceny ofert.
Zamowienie zostanie udzielone Wykonawcy, ktéry zdobyt najwyzszg liczbe punktow

Niniejsze Zapytanie Ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Fundusz Wspétpracy
do zawarcia umowy.

Termin zwigzania ofertg: 60 dni od zakonczenia terminu skfadania ofert.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania bez
podania przyczyny w kazdym czasie, rowniez po zlozeniu i rozpatrzeniu ofert, a takze
zastrzega sobie mozliwosc¢ nie dokonania wyboru.

Zamawiajgcy moze prowadzi¢ negocjacje cenowe z Oferentem, ktérego oferta zostata
wybrana.

Zamawiajgcy moze zgdac od Oferentow wyjasnien dotyczacych tresci ztozonych ofert.

Zamawiajgcy moze prosi¢ Oferentéw o przedstawienie referencji potwierdzajacych ich
doswiadczenie wskazane w ofercie lub wystgpi¢ do podmiotéw wymienionych w ofercie
o referencje potwierdzajgce doswiadczenie Oferentéw.

Po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy wezwie niezwtocznie oferenta, ktory
ztozyt najkorzystniejszg oferte do zawarcia umowy. Jezeli w terminie 7 dni od wezwania
do podpisania umowy oferent nie zawrze umowy, zamawiajgcy moze podjgc
negocjacje z Oferentem, ktérego oferta byta nastepna w kolejnosci

Od dokonanego wyboru nie przewiduje sie odwotan.

Zatacznik nr 1 — Wz6r oferty.
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